SEHAB SANTA % SEMREF

SECRETARIA MUNICIPAL LUZIA gEéﬁELTéﬁlI;gAUgICIPAL DE

DE HABITACAO

COMPROMISSO COM O POVO

ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

Artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n2 14.133/2021 - CONTRATAGAO DIRETA DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Decreto Municipal n2 066/2025 — Regulamenta a Dispensa de Licitagdo

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA, torna publico para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, fara

realizar Processo de Contratagdo Direta.
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PROCESSO DE ORIGEM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 002/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N2 001/2026

OBJETO CONTRATUAL

Contratagdo de Organizagdo da Sociedade Civil — OSC especializada em prestagdo de servigos de subsidios para Reurb de
Interesse Social (REURB-S) no Municipio de Santa Luzia/MA, para execug¢do do programa “VIVA PERIFERIA” durante o
contrato, incluindo o seu processamento (ETAPA 01 — Inicio e escopo do projeto de regularizagado fundiaria, ETAPA 02 —
Levantamentos e estudos técnicos e ETAPA 03 — Desenvolvimento dos projetos e encaminhamentos a titulagdo dos
beneficidrios), destinados a inclusdo social aproximadamente 1.200 familias de baixa renda residentes no Nucleo Urbano
Informal Quadra Dehon ao reconhecimento de seus direitos e ordenamento territorial urbano a titulagdo de seus

ocupantes

ORGAO DEMANDANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO - CNPJ n 06.191.001/0001-47

AV. NAGIB HAICKEL, S/N, BAIRRO CENTRO, SANTA LUZIA, CEP: 65.390-000, MARANHAO

DARLENE DE LIRA ARAUJO, CPF n2 628 *** *** _ 17

PORTARIA n? 015/2025

ORGAO DEMANDANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA - CNPJ n2 06.191.001/0001-47
AV. NEWTON BELLO, S/N, BAIRRO CENTRO, SANTA LUZIA, CEP: 65.390-000, MARANHAO

OSVALDO DA CONCEIGAO, CPF n@ 179.*** *** _53

PORTARIA n? 558/2025

VALOR ESTIMADO
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais)

PERIODO DAS PROPOSTAS

DE: 05 de margo de 2026

ATE: 3s 09:59hs do dia 12 de mar¢o de 2026

DIA DO CERTAME: 12 de margo de 2026 as 10:00hs (horério de Brasilia)

ENDERECOS

FiSICO: Avenida Nagib Haickel, s/n, Bairro Centro, Praca dos Trés Poderes, Santa Luzia, CEP: 65.390-000, Maranh&o

DIGITAL: licitasantaluzia@gmail.com

CRITERIOS DE CONTRATAGAO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
FORMA DE ADJUDICACAO: POR LOTE
ORGCAMENTO SIGILOSO: NAO
REGISTRO DE PRECOS: NAO
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DOS BENEFiCIOS AS ME/EPP
Itens/Lotes destinados a participacdo exclusivamente para MEI/ME/EPP, cujo valor seja de até RS 80.000,00 (oitenta mil
E reais)? (Art. 48, |, Lei Complementar n2 123/2006) NAO
o Prioridade de contratagdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do
melhor prego valido? (Art. 48, §32, Lei Complementar n2 123/06) NAO

AUTORIDADE COMPETENTE:

O Darlene de Lira Araujo - Secretéria Municipal de Habitagdo - Portaria n2 015/2025
Osvaldo da Conceigdo - Secretario Municipal de Regularizagdo Fundidria Urbana - Portaria n2 558/2025
aoan AGENTE DE CONTRATACAO:

Jarbas Costa Pereira - Agente de Contratagdo/Pregoeiro - Portaria 023/2025
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1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto do presente Processo de Contratagdo Direta é a escolha da proposta mais vantajosa para prestagdo
de servigos de subsidios para Reurb de Interesse Social (REURB-S) no Municipio de Santa Luzia/MA, para
execucdo do programa “VIVA PERIFERIA” durante o contrato, incluindo o seu processamento (ETAPA 01 —
Inicio e escopo do projeto de regularizagdo fundiaria, ETAPA 02 — Levantamentos e estudos técnicos e ETAPA
03 — Desenvolvimento dos projetos e encaminhamentos a titulagdo dos beneficidrios), destinados a inclusdo
social aproximadamente 1.200 familias de baixa renda residentes no Nucleo Urbano Informal Quadra Dehon
ao reconhecimento de seus direitos e ordenamento territorial urbano a titulagdo de seus ocupantes,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos.

2. RECURSO ORGCAMENTARIO

2.1. As despesas decorrentes (dotacdo Orcamentaria) da presente contratagdo serdo custeadas com a liberagdo
de recurso extraordinario, conforme Termo de Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA — Operacio
n2 1096855-49 - n? / Ano da Proposta: 013919/2024 - Numero da Proposta NOVO PAC - SELECAO:
56000006354/2023, conforme Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 32, de 4 de junho de 2024, no valor de RS
1.000.000,00 (um milhdo de reais), os demais recursos, se houver, serdo reforcados pelo erario municipal
abaixo discriminadas:

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

16 Habitacdo

16 482 Habitag¢do Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2210 0000 Manuteng¢do da Secretaria de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

16 Habitacdo

16 482 Habita¢do Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2235 0000 Manutencgdo e Funcionamento do Cadastro Imobiliario
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0230 SEC. MUN. DE HABITACAO - SEMHAB

02 0230 023000 SEC. MUN. DE HABITACAO - SEMHAB

04 Administracao

04 122 Administragdo Geral

04 122 0111 Manut. Func. da Sec. Municipal de Habitacado
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04 122 0111 0112 0000 Manut. Func. da Sec. Mun. de Habitagdo
973 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

3.1. Poderdo participar deste procedimento de contratagdo as OSC’'s comprovada capacidade da entidade
selecionada em um processo de Credenciamento Publico estabelecidos no Pais, que satisfacam as condigdes
e disposicdes contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e nos seus Anexos, inclusive quanto a
documentacgdo, que desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto deste procedimento de
contratagao.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

4.1. Os fornecedores encaminhardo, apds a divulgagdo do Aviso de Contratagdo Direta, por e-mail, estabelecido
no preambulo do presente instrumento, ou por meio de protocolo presencial no endereco constante do
rodapé deste aviso, proposta com a descricdao detalhada do objeto ofertado, quantidade, preco e marca,
conforme o caso, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

4.1.1. Devera ser consignado na proposta declaragao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.2. O fornecedor devera consignar, na forma expressa que no valor de sua proposta, ja estdo considerados e
inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugdo do objeto.

4.2.1. Os pregos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alega¢do de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.3. Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

4.4. O fornecedor devera declarar, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, a partir dos
quatorze anos.

4.5. As Organizag¢des da Sociedade Civil (OSCs) deverdo encaminhar a documentacdo de habilitagdo, ainda que
haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
5.1. Encerrado prazo para encaminhamento das propostas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo do objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao
estipulado para a contratagao.
5.2. Dasessdo que analisar as propostas, sera feito relatdrio de habilitacdo que devera constar a relagdo de todas
as propostas apresentadas e todas as informagdes e decisGes.
5.3.  No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera haver a
negociacdo de condigdes mais vantajosas.
5.3.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estimado pela
Administracao.
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5.3.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do pregco maximo definido para a contratagao.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletrbnica.
5.4, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.
5.5. Sera desclassificada a proposta que:
5.5.1. Contiver vicios insandveis;
5.5.2. N3o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
5.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratagao;
5.5.4. N3o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;
5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,

desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar
a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e saldrios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisdrias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Em contratagdo de obras ou servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a analise de
exequibilidade e sobreprego considerara o seguinte:

5.7.1. Para efeito de avaliacdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo considerados o prego global,
0s quantitativos e os precos unitdrios tidos como relevantes, observado o critério de
aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado neste Aviso de Contratacdo Direta,
conforme as especificidades do mercado correspondente;

5.7.2. Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor orgado pela Administracdo.

5.7.3. Sera exigida garantia adicional do fornecedor vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta
e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenga entre este ultimo
e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, desde que ndo haja majoracdo do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substadncia das propostas;
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5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

5.10. Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida
a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.13. Encerrada a andlise quanto a aceita¢do da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratagao Direta.

6. DA HABILITACAO

6.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, serd verificado eventual descumprimento das condi¢des de participacgdo,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

6.1.2. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)

6.1.3. Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio
majoritdrio, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
Organizacbes da Sociedade Civil (OSCs) apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.1.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
6.2.1.3. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagdo.
6.2.2. Constatada a existéncia de sangdo, sera reputado ao fornecedor inabilitado, por falta de

condicdo de participagao.

6.3. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo
dos documentos originais ou cépias autenticadas quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

6.3.1. Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados para a
Prefeitura Municipal, situada no endereco indicado no rodapé deste instrumento.

REGULARIDADE JURIDICA
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6.4. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo, sera verificado cumprimento das condi¢gdes de
credenciamento, mediante recebimento dos seguintes documentos de regularidade juridica:
a) Certiddo de registro civil da pessoa juridica emitida pelo Cartério de Registro competente ou, no
caso de cooperativas, certiddo simplificada emitida pela Junta Comercial, conforme o art. 34, inciso
IIl, da Lei n® 13.019/2014;
b) Copia do estatuto social e das suas alteragdes devidamente registradas;
c) Cobpia da ultima ata de eleigdo da diretoria, devidamente registrada, em que conste a relagdo de
dirigentes atuais da organiza¢do da sociedade civil;
d) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme seu
estatuto social, com respectivo enderecos, numero e érgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
e) comprovacdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no enderego declarado.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.5. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo, sera verificado cumprimento das condi¢gdes de
credenciamento, mediante recebimento dos seguintes documentos de regularidade fiscal trabalhista:

a) Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a
efetiva atividade da organizacdo da sociedade civil ha, no minimo, 1 (um) ano;

b) Comprovacdo do domicilio fiscal da sede administrativa da entidade, mediante
apresentacao de documento que ateste que o enderego constante no CNPJ corresponde ao
efetivo local de funcionamento da Organizagdo da Sociedade Civil;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir Inscrigdo
Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no Cadastro de
Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

d) Prova de regularidade fiscal com as Fazendas Estadual e Municipal, mediante a apresentagdo
das certidGes negativas ou positivas com efeito de negativas expedidas pelos respectivos
orgdos fazendarios;

e) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, inclusive quanto as contribuicGes
previdenciarias devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme o art. 47 da Lei
n? 8.212/1991 e o art. 39, inciso Il, da Lei n2 13.019/2014;

f) Certiddo de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, emitida
pela Caixa Econdmica Federal, conforme previsto no art. 27, inciso IV, da Lei n2 8.036/1990;
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho, nos termos do art. 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e do art. 39,
inciso Il, da Lei n2 13.019/2014.

QUALIFICAGAO TECNICA PROFISSIONAL

6.6. Para fins de qualificagdo técnica profissional, a OSC deverd apresentar a comprovagao de registro e quitagao
do(s) Profissional(is) Técnico(s) Responsavel(is) pela execu¢do dos servicos de PLANO DE TRABALHO, CARTOGRAFIA
BASICA, SISTEMA DE PROCESSAMENTO REURB E TREINAMENTO DE USUARIOS (INI'CIO E ESCOPO DO PROJETO DE
REGULARIZACAO FUNDIARIA), MAPEAMENTO COM DRONE e CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS
TECNICOS), de acordo com a sua formacio e o conselho de classe competente.
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6.6.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execugdo dos servigos

deverd(do) apresentar:
a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Engenheiros e/ou Tecnélogos com atribuigdes definidas
pelo CONFEA/CREA): Comprovante de Registro e Quita¢do junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) da jurisdicdo correspondente, na(s) area(s) de Engenharia
Ambiental, Engenharia Civil, Agronomia, Engenharia de Agrimensura, Engenharia Cartografica,
Arquiteto/Ubanista ou Tecnologias correlatas (ex: Geoprocessamento), cujas atribuicdes estejam
definidas pela legislagdo do Sistema CONFEA/CREA (como a Lei n2 5.194/66, da Resolugdo n2 218/73
do CONFEA, e, especificamente para o caso dos Tecndlogos, da Resolugdo CONFEA n2 1.095, de 29
de novembro de 2017), ou;
b) Para Profissional(is) de Nivel Técnico (Técnicos Industriais com atribuigées definidas pelo
CFT/CRT): Certificado de Registro Profissional (CRT) e Comprovante de Quitagdo junto ao Conselho
Regional dos Técnicos Industriais (CRT) da jurisdicdo correspondente, nas areas de Agrimensura,
Geodésia, Cartografia e/ou Geoprocessamento, cujas atribuicdes estejam definidas pela legislagdo
do Sistema CFT/CRT (como a Resolugdo CFT n2 089, de 06 de dezembro de 2019, que normatiza as
atribuigdes dos Técnicos em Agrimensura).
b) Para execugdo dos servigos de CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS), o(s)
profissional(is) técnico(s) de Nivel Superior indicado(s), poderdo, de acordo com a sua formagdo e o
conselho de classe competente, apresentar comprovacdo Registro e Quitagdo junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da jurisdicdo correspondente, na area de Engenharia
Civil e/ou Arquiteto e/ou Engenharia Ambiental, cujas atribuicdes estejam definidas pela legislagdo
do Sistema CONFEA/CREA (como a Resolugdo CONFEA n2 218/1973, Resolucdo CONFEA n@
1.073/2016 e Lei n® 5.194/66), e/ou;
c) Para execucio dos servicos de CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS), o(s)
profissional(is) técnico(s) de Nivel Superior indicado(s), poderdo, de acordo com a sua formagdo e o
conselho de classe competente, apresentar comprovagao Registro e Quitagao junto ao Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), da jurisdi¢do correspondente, na drea de Arquitetura
e Urbanismo, cujas atribuicGes estejam definidas pela legislagdo do Sistema CAU (como a Resolugdo
CAU/BR n2 21, de 5 de abril de 2012);
d) Para execucio dos servicos de CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS), o(s)
profissional(is) técnico(s) de Nivel Técnico indicado(s), poderdo, de acordo com o conselho de classe
competente, apresentar comprovacdo Registro e Quitagdo junto ao Certificado de Registro
Profissional (CRT) e Comprovante de Quitagdo junto ao Conselho Regional dos Técnicos Industriais
(CRT) da jurisdicdo correspondente, cujas atribuicdes estejam definidas pela legislacdo do Sistema
CFT/CRT (como a Resolugdo CFT n2 089, de 06 de dezembro de 2019).

6.7. Para fins de qualificacdo técnica profissional, a OSC devera apresentar a comprovagdo de registro do(s)
Profissional(is) Técnico(s) Responsavel(is) pela execu¢do dos servicos de CADASTRO SOCIAL
(DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS), de acordo com a sua formagéao e o conselho de classe competente:

6.7.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos
servicos devera(do) apresentar:

a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Assistente Social com atribui¢ées definidas pelo CRESS):
Comprovante de Registro junto ao Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) da jurisdicdo
correspondente, cujas atribui¢Ges estejam definidas pela Lei Federal n2 8.662, de 7 de junho de 1993,
que dispGe sobre a profissdao de Assistente Social, ou;

b) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Sociélogo(a) com formagdo em Sociologia): Comprovante
de conclusdo de curso superior em Sociologia, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC).
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6.8. Para fins de qualificagdo técnica profissional, a OSC devera apresentar a comprovagao de registro e quita¢do da
Pessoa Juridica e do(s) Profissional(is) Técnico(s) responsavel(is) pela execu¢do dos servigos de ACOMPANHAMENTO
JURIDICO DA REGULARIZA(;/:\O (DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS) e ENTREGA DE MATRICULAS
(DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS), de acordo com a sua formacao e o conselho de classe competente:

6.8.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos
servicos devera(do) apresentar:

a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Advogado(a) com atribuigdes definidas pela OAB):
Comprovante de Registro junto a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), cujas atribui¢des estejam
definidas pela lei n? 13.465, de 11 de julho de 2017, que dispde sobre define que a Regularizagdo
Fundiaria Urbana (REURB) exige a colaboracdo de multiplos profissionais com competéncias
complementares. O advogado tem um papel juridico crucial, mas o desenvolvimento dos projetos
técnicos e a subsequente entrega de matriculas envolvem as atribuicGes especificas de outros
profissionais e érgdos publicos.

6.9. Para fins de qualificagdo técnica profissional, a OSC devera dispor de 01 (um) Coordenador Geral, que atuara
juntamente com a equipe técnica constituida, com graduagao de nivel superior em area que confira o conhecimento
técnico de base substancial para o objeto do credenciamento, e experiéncia comprovada em gestdo de projetos e
profundo conhecimento na execugdo de atividades, projetos ou servicos com caracteristicas, relevancia e
complexidade semelhantes ao objeto deste credenciamento.

a) Para Profissional(is) da atividade de Coordenagdo Geral: Comprovante de conclusdo de curso
superior em drea que confira o conhecimento técnico de base substancial para o objeto do
credenciamento, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), e com qualificagdo em Gestdo de
Projetos (pds-graduacdo, certificagdo reconhecida, ou experiéncia comprovada em
coordenacgdo/geréncia de projetos complexos).

6.10. Declaracdo firmada pelo representante legal da entidade, atestando que a Organiza¢do da Sociedade
Civil, indicando os Profissionais com disponibilidade para o exercicio das atividades e que devera responder
tecnicamente pelos servigos, devendo ser assinada por ambos, reconhecendo sua composi¢do na equipe
técnica (indicar o nome completo, registro do conselho de classe competente , CPF, endereco, telefone, e-
mail.

QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL

6.11 A comprovagao da capacita¢ao técnica operacional da Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC dar-se-a mediante
a apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, contrato(s), certiddo(Ges), convénio(s), termo(s) de
fomento, termo(s) de colaboragao, termo(s) de cooperagdo ou instrumento(s) analogo(s) emitidos em nome da
prépria entidade, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou ainda por pessoas fisicas, que
comprovem a execucdo de atividades, projetos ou servigos com caracteristicas, relevancia e complexidade
semelhantes ao objeto deste credenciamento.

6.11.1. Serdo aceitos como validos os instrumentos emitidos por:

a) Orgdos ou entidades da Administragdo Publica direta ou indireta, das esferas federal, estadual,
distrital ou municipal;

b) Empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que possam atestar a efetiva execucdo dos servicos
prestados pela OSC, em conformidade com os principios da veracidade e autenticidade
documental.
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6.12 Na hipdtese em que a Organizagao da Sociedade Civil — OSC atue em rede de execugao de parceria, nos termos do
art. 35 da Lei Federal n? 13.019/2014 e do art. 22 do Decreto Municipal n2 079/2025, devera apresentar, além dos
documentos elencados deste Edital, a seguinte documentagdo complementar:

a) Carta de principios, regulamento interno ou documento equivalente, acompanhado de
registros de reunides e eventos formais da rede que a entidade coordena ou da qual participa;
b) Declaragdo da secretaria-executiva da rede, ou documento equivalente, que ateste a
vinculagdo e o papel desempenhado pela entidade requerente na estrutura de coordenagdo;
c) Declaragbes de organizagGes parceiras integrantes da rede, reconhecendo a atuagdo
conjunta e a coordenagdo exercida pela entidade celebrante;

d) Relatdrios técnicos, projetos, planos de trabalho, publicacdes ou outros registros
documentais que demonstrem a experiéncia e os resultados obtidos pela entidade na execugéo
de atividades em rede, com indicadores de desempenho ou evidéncias de impacto social.

6.13 N3o havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitagdo recaira sobre o(s) item(ns) de
menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do fornecedor nos remanescentes.

6.14 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Aviso de Contratagdo Direta, o fornecedor sera
declarado vencedor.

7. DA CONTRATACAO
7.1. Ap06s adjudicacdo e homologagado, caso se conclua pela contratagdo, esta Prefeitura Municipal convocara
o detentor do menor preco para assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Ordem de Fornecimento e Servi¢o) que deverd ocorrer
em até 05 (cinco) dias Uteis, prazo este que podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo fornecedor vencedor durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado,
aceito por esta Prefeitura Municipal.
7.2. A assinatura devera ser feita, preferencialmente, pessoalmente pelo representante legal da contratada
na sede da Prefeitura Municipal.
7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer a Prefeitura Municipal para a assinatura, a
Administracdo poderd encaminhd-la para assinatura via endereco eletronico de e-mail.
7.2.2. Podera ainda ser assinada eletronicamente através de certificado digital, por processo de
certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24
de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatdrios.

7.2.3. Considerar-se-3, para fins de contagem do prazo da assinatura, a data da postagem do Contrato.
7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida
as disposicGes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n2 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

7.4. A recusa injustificada da beneficidria da ata de registro de precos em assinar o Termo de Contrato ou

aceitar/retirar o instrumento equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Ordem de Fornecimento e
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Servico), dentro do prazo estabelecido lhe sujeitara, além das demais penalidades previstas em lei, as do
presente instrumento.

7.5. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a se o fornecedor vencedor mantém as condigdes de
habilitagdo.

8. DAS SANCOES
8.1. As regras relativas a Sangdes Administrativas sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo ao
presente instrumento.

9. DISPOSIGCOES GERAIS
9.1. O procedimento sera divulgado no Sitio Oficial da Prefeitura Municipal de Santa Luzia descrito no rodapé
do presente Aviso de Contratacdo Direta e no Portal Nacional de ContratagGes Publicas - PNCP.
9.2. No caso de todas as OSC’s restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragdo podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condig¢Ges de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentagdo de habilitagdo,
conforme o caso.

9.2.4. As providéncias dos subitens acima poderao ser utilizadas se ndo houver o comparecimento de
quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administragdo na respectiva notificagao.

9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagées, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

9.5. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame

na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em contrario.

9.6. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

9.7. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao,
o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

9.8. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgado ou do resultado do processo de contratagao.

9.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais
pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.
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9.10. As OSC’s ficam informados sobre os termos da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao),
que disp0Oe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos
contra a Administragdo Publica, em especial, ao constante no art. 5.2, inciso IV, correspondente aos
procedimentos licitatérios, indicando que qualquer indicio de conluio, ou de outra forma de fraude ao
certame, implicara aos envolvidos as penalidades previstas no mencionado diploma legal.

10. ANEXOS
Anexo | Termo de Referéncia
Anexo Il Modelo de Proposta de Pregos
Anexo Il Minuta do Termo de Contrato

Santa Luzia — MA, 02 de margo de 2026

Darlene de Lira Araujo
Secretdria Municipal de Habitagdo
Portaria n2 556/2025

Osvaldo da Conceigao
Secretdrio Municipal de Regularizacdo Fundidria Urbana
Portaria n? 558/2025
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n2 14.133/2021
CONTRATACAO DIRETA DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Origem da demanda: Termo de Compromisso n? 965724/2024/MCIDADES/CAIXA — Operacdo n? 1096855-49 -
n2 / Ano da Proposta: 013919/2024 - Nimero da Proposta NOVO PAC - SELECAO: 56000006354/2023,
conforme Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 32, de 4 de junho de 2024.

Valor total do investimento: RS 1.013.000,00 (sendo RS 13.000,00 de contrapartida municipal).

Vigéncia: 08/08/2024 a 08/08/2027.

Publico-alvo: Aproximadamente 1.200 familias de baixa renda residentes no nucleo urbano informal
“Quadra Dehon”.

1. OBJETO

1.1 A presente contratacdo tem como objeto a prestacdo de servicos de subsidios para Reurb de
Interesse Social (REURB-S) no Municipio de Santa Luzia/MA, para execuc¢do do programa “VIVA
PERIFERIA” durante o contrato, incluindo o seu processamento (ETAPA 01 — Inicio e escopo do projeto
de regularizagdo fundidria, ETAPA 02 — Levantamentos e estudos técnicos e ETAPA 03 -
Desenvolvimento dos projetos e encaminhamentos a titulagdo dos beneficidrios), destinados a inclusao
social aproximadamente 1.200 familias de baixa renda residentes no Nucleo Urbano Informal Quadra
Dehon ao reconhecimento de seus direitos e ordenamento territorial urbano a titulacdo de seus
ocupantes.

1.2 Os servigos deverdo ser executados em todas as suas fases, de forma continua e integrada, e
incluem, mas nao se limitam a:

o Diagnostico Territorial e Institucional:
o Levantamento preliminar de informagdes sobre o nucleo (histérico de ocupagdo,
caracterizacdo socioecon6mica, ambiental e juridica).
Andlise da legislacdo municipal pertinente.
o Elaboragdo do Plano de Trabalho Social (PTS) detalhado para a REURB.

e Levantamento Planialtimétrico Cadastral e Georreferenciamento:
o Realizagdo de levantamento topografico planialtimétrico cadastral de precisao,
abrangendo todo o perimetro do nucleo e de cada unidade imobilidria, com a
individualizacdo dos lotes e edificacbes.

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n? S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br

Pagina 13 de 51



SEHAB SANTA % SEMREF

e A z A SECRETARIA MUNICIPAL De

SECRETARIA MUNICIPAL =

DE HAB‘TF\&AO &MQMISSOICOMOPOVO - REGUL{KMZAC_AO
ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

o Georreferenciamento das informacdes cartograficas e cadastrais, em conformidade
com as normas técnicas vigentes (INCRA, IBGE, SPU).

o Elaboracdo de plantas topograficas, memoriais descritivos e arquivo digital em formato
SIG (Sistema de Informacdes Geograficas).

e Cadastro Socioeconémico e Qualificacdo dos Ocupantes:

o Realizacdo de pesquisa socioecon6mica individualizada para cada familia ocupante, com
coleta de dados sobre renda, composicdo familiar, tempo de moradia e outras
informacdes relevantes para a qualificacdo na REURB-S.

Criacdo de base de dados cadastral dos beneficidrios e de seus imodveis.
Organizacdo da documentacdo comprobatéria da posse e das condigOes
socioeconOmicas.

e Estudos Ambientais:
o Identificacdo de areas de risco e de preservacdo permanente (APPs) dentro do
perimetro do nucleo.
o Elaboragdo de laudos e estudos ambientais, quando necessarios, para subsidiar o
projeto urbanistico e a regularizacao, em conformidade com a legislagdao ambiental.

e Projeto Urbanistico de Regularizagao Fundiaria (PUR):
o Desenvolvimento de projeto urbanistico que readeque o tragado viario, lotes e areas
publicas, em conformidade com as normas urbanisticas e ambientais.
o Previsdao de melhorias infraestruturais e equipamentos comunitarios, quando cabivel e
dentro do escopo do projeto.
o Elaboracdao de plantas de sobreposicao, perfis longitudinais, se¢des transversais e
demais pecas técnicas.

e Memorial Descritivo e Pegas Técnicas:
o Elaboragdo de memorial descritivo para cada lote e para o perimetro do nucleo,
conforme exigéncias cartorarias e legais.
o Producdo de todos os documentos técnicos, graficos e digitais necessarios para o
processo de regularizacdo.

e Processamento Administrativo da REURB:
o Instauracdo e conducdo do processo administrativo de REURB junto aos drgdos
municipais competentes.
o Elaboracdo de todos os atos administrativos necessarios (decretos de classificacdo, de
aprovacdo do PUR, certidGes de conformidade).
o Articulagcdo com as secretarias municipais envolvidas no processo.

e Apoio Juridico Fundiario:
o Andlise e saneamento de passivos juridicos relacionados a posse e a propriedade.
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o Elaboracdo de minutas de instrumentos juridicos para titulacdo (Certiddo de
Regularizagdo Fundidria - CRF e Titulo de Legitimidade Fundiaria - TLF).
o Orientacdo juridica aos beneficidrios e a Administracao.

e Emissao de Titulos e Apoio Cartorial:

o Apoio técnico e administrativo para a emissdao dos Titulos de Legitimidade Fundidria
(TLF) ou CertidGes de Regularizacdo Fundidria (CRF) aos beneficiarios.

o Acompanhamento e apoio junto ao Cartdrio de Registro de Imdveis para o registro da
CRF, da matricula do nucleo e das matriculas individualizadas dos lotes, incluindo as
averbacoes necessarias.

o Orientacdo aos beneficidrios sobre o processo de registro e os direitos decorrentes da
titulacdo.

e Trabalho Social Pés-Titulagdo (se previsto no PTS):
o Orientacdes sobre o uso do titulo, direitos e deveres dos proprietarios, e organizacao
comunitaria.

1.3 O objeto é certo, determinado e mensuravel, sendo que as entregas serdo detalhadas e vinculadas
a metas fisicas e qualitativas especificas, permitindo a fiscalizacdo e a aferi¢cdo de resultados.

2. ESTIMATIVA DE CUSTO E PESQUISA

2.1 A estimativa de custos para a presente contratacdo foi balizada por pesquisa de mercado realizada,
gue considerou os valores praticados para servicos de natureza similar e complexidade equivalente,
resultando no valor estimado de R$ 1.000.000,00 (um milh3o de reais), a seguir:

Quant. Quant.

Item Descri¢do Unidade Serv. Mas RS Unit. RS Total
LOTE 01 - INiCIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

PLANO DE TRABALHO (ETAPA 01 - INICIO E ESCOPO DO
! PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA) SERV ! 12 100.000,00 100.000,00
) CARTOGRAFIA BASICA (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO SERV 1.200 12 79,55 95.460,00

PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA)

SISTEMA DE PROCESSAMENTO REURB E TREINAMENTO
3 DE USUARIOS (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO PROJETO ~ SERV 1.200 12 79,55 95.460,00
DE REGULARIZACAO FUNDIARIA)

LOTE 02 - LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS

MAPEAMENTO COM DRONE (ETAPA 02 —

LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS) SERV 1.200 12 153,41 184.092,00
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- . Quant. Quant. .
Item Descrigdo Unidade Serv. Mas RS Unit. RS Total

CADASTRO FiSICO (ETAPA 02 — LEVANTAMENTOS E

ESTUDOS TECNICOS) SERV 1.200 12 153,41 184.092,00

LOTE 03 - DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS E ENCAMINHAMENTOS A TITULACAO DOS BENEFICIARIOS

CADASTRO SOCIAL (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO DOS

PROJETOS) SERV 1.200 12 94,69 113.628,00
ACOMPANHAMENTO JURIDICO DA REGULARIZAGAO
/ (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS) SERV 1.200 12 94,69 113.628,00
ENTREGA DE MATRICULAS (ETAPA 03 -
8 DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS) SERV 1.200 12 94,70 113.640,00
VALOR GLOBAL 1.000.000,00

2.2 Esta estimativa foi submetida a rigorosa pesquisa de precos, em conformidade com o Art. 23 da
Lei n? 14.133/2021 e o Decreto Municipal n® 066/2025, utilizando os seguintes parametros, da
seguinte forma:
A estimativa do valor da contratacdo foi realizada em observancia ao art. 23 da Lei n? 14.133/2021, que
estabelece que o valor previamente estimado deve ser compativel com os pregos praticados no mercado,
podendo a Administragdo utilizar, dentre outros, o parametro de pesquisa direta com fornecedores.
No caso concreto, adotou-se o pardmetro previsto no Art. 23, §19, inciso IV da Lei n2 14.133/2021 e Inciso VI,
do Art. 32, do Decreto Municipal n? 066, de 04 de agosto de 2025, que regulamenta o procedimento
administrativo de coleta de propostas iniciais mediante comunicag¢do formal.
Procedimento Adotado
2.3 Em atendimento a solicitacdo das Secretarias Municipais de Habitacdo e de Regularizacao Fundiaria
Urbana, foi formalizado despacho administrativo para realizacdo de coleta de propostas formais junto
a Organizacbes da Sociedade Civil — OSCs especializadas em Regularizacdo Fundidria Urbana de
Interesse Social (REURB-S), visando execugao do Programa “VIVA PERIFERIA”. A coleta ocorreu
mediante:

e Comunicagdo formal eletrénica (e-mail institucional);

e Solicitacdo direta as OSCs do ramo pertinente ao objeto;

e Registro documental das solicitacGes e respostas nos autos do processo.
Foram formalmente consultadas diversas OSCs compativeis com o objeto, visando obter propostas de
mercado.
2.4 Das instituicdes formalmente consultadas, obteve-se uma proposta formal detalhada de uma das
entidades no valor global de RS 1.000.000,00. As demais instituicdes, embora regularmente solicitadas,
ndo encaminharam proposta dentro do prazo estabelecido.
A Administracdo demonstrou diligéncia ao:

e  Identificar instituicdes compativeis com o objeto;
e  Formalizar solicitacdes;
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e V Registrar as tentativas de obtencdo de mdltiplas propostas;
e V/ Juntar aos autos a proposta recebida;
e / Consolidar planilha detalhada por etapas e servicos, para fins de balizamento da estimativa
de custo.
Compatibilidade com a Estimativa Orcamentaria
2.5 O valor global estimado de RS 1.000.000,00 encontra-se alinhado ao Documento de Formalizacdo
de Demanda (DFD), que prevé investimento total de RS 1.013.000,00, sendo:
e R$ 1.000.000,00 provenientes de recursos externos (Novo PAC — Ministério das Cidades);
e R$ 13.000,00 de complementag¢do municipal.
A estimativa foi detalhada por:
e Lotes;
Etapas;
Quantidades (aproximadamente 1.200 familias);
Valores unitarios;
Consolidacdo do valor global.
Tal estrutura demonstra transparéncia, coeréncia quantitativa e adequac¢ao técnica ao escopo do
projeto.
Anilise da Metodologia a Luz do Art. 23 da Lei n? 14.133/2021
2.6 A pesquisa adotada:
e Observou parametro legalmente previsto (pesquisa direta com fornecedores);
e Foi formalizada por meio oficial;
e Registrou as solicitagcOes realizadas;
e Comprovou a tentativa de obten¢ao de multiplas propostas;
e Produziu documentacdo apta a auditoria;
e Demonstrou compatibilidade com a previsao orgamentaria previamente definida.
Importante destacar que o art. 23 ndo exige obrigatoriamente o recebimento de trés propostas validas,
mas sim que a Administracdo demonstre diligéncia na pesquisa e utilize critérios objetivos para
formacao do prego.
No caso concreto, a Administracdo:
e Solicitou propostas a diversas instituicGes;
e Recebeu proposta formal de uma delas;
e Consolidou planilha detalhada para estimativa;
e Atestou a veracidade das informacdes;
e Encaminhou para analise e aprovacao.
2.7 Conclui-se que o parametro efetivamente utilizado foi a Pesquisa direta com fornecedores, nos
termos do art. 23, §19, inciso IV da Lei n? 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal n®
066/2025.
A metodologia adotada demonstra:
e Regularidade procedimental;
e Transparéncia;
e Diligéncia administrativa;
e Compatibilidade orcamentaria;

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n? S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br
Pagina 17 de 51



SEHAB SANTA % SEMREF

e A z A SECRETARIA MUNICIPAL De

SECRETARIA MUNICIPAL =

DE HAB‘TF\&AO &MQMISSOICOMOPOVO - REGUL{KMZAC_AO
ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

e Seguranca juridica.
Dessa forma, resta evidenciada a conformidade da formacdo do preco com os comandos da Lei n?
14.133/2021, estando o procedimento apto a continuidade do processo de contratagdo direta.

3. METODOLOGIA DE EXECUGAO

3.1 A execucdo dos servicos devera seguir uma metodologia robusta e validada, com a seguinte
estrutura macro:

o Etapas Sequenciais:

o Etapa 1: Planejamento e Mobilizagao:
= Reunido de alinhamento com a Administragao.
= Constituicdo da equipe de trabalho.
* Instalacdo da base de campo e reconhecimento da area.
* Validagdo final do Plano de Trabalho Social (PTS) e do cronograma.

o Etapa 2: Diagndéstico e Levantamentos:
* Levantamento planialtimétrico cadastral, georreferenciamento e elaboracdo de
base cartografica.
» Pesquisa socioecondmica e cadastramento das familias.
= Andlise juridica dos imdveis e da area.
» Estudos ambientais (se aplicavel).

o Etapa 3: Elaborac¢ao dos Projetos:
= Desenvolvimento do Projeto Urbanistico de Regularizagdo Fundiaria (PUR).
= Elaboracdo de Memorial Descritivo e demais pecas técnicas.
» Discussao e validagcdo com a comunidade e Administracao.

o Etapa 4: Processamento Administrativo:
* Instauracdo e acompanhamento do processo administrativo de REURB junto aos
orgdos competentes.
* Emissdo da Certiddo de Regularizacdo Fundidria (CRF).

o Etapa 5: Titulacdo e Apoio Cartorial:
* Emissdo dos Titulos de Legitimidade Fundidria (TLF) ou instrumentos
congéneres.
* Apoio e acompanhamento do registro da CRF e dos TLFs no Cartério de Registro
de Imbveis.
» Trabalho social pés-titulacdo (orientacdo aos beneficiarios).

e Produtos/Entregaveis (Exemplificativos):
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Plano de Trabalho Detalhado e Cronograma de Execugdo.

Base Cartografica Digital Georreferenciada.

Banco de Dados Socioeconémico e Cadastral.

Relatérios de Diagndstico Fundidrio (Juridico, Social, Ambiental).
Projeto Urbanistico de Regularizacdo Fundiaria (PUR) completo.
Memoriais Descritivos Individualizados.

Processo Administrativo de REURB instruido.

Certiddo de Regularizacdo Fundiaria (CRF).

Titulos de Legitimidade Fundiaria (TLF) emitidos.

Comprovante de registro dos titulos no Cartdério de Registro de Imdveis.
Relatérios de Acompanhamento Mensais e Relatdrio Final.

O 0O 0o o 0O 0O O O O o ©o

e Critérios de Validagao:

o Conformidade dos produtos com as normas técnicas da REURB (Lei n? 13.465/2017,
decretos, NBRs).

o Aprovacao formal pela Administracdo Municipal em cada etapa critica.
Qualidade dos dados e informacgdes apresentadas.

o Cumprimento de metas fisicas e prazos estabelecidos.

¢ Indicadores de Desempenho:

Percentual de familias cadastradas.

Percentual de lotes georreferenciados e projetados.

Numero de processos administrativos de REURB instaurados/concluidos.
Numero de titulos emitidos e registrados.

Grau de satisfacdo dos beneficidrios (se aplicavel).

0O O O O O

e Fiscalizagao Contratual:

o A fiscalizacdo sera realizada de forma continua pelo Gestor da Parceria e pela Equipe
de Fiscalizagdo Multidisciplinar designados pelo Municipio (Portaria n2 1095/2025).

o Serdo realizadas visitas técnicas, analise de relatdrios, acompanhamento da execucdo
em campo e verificacdo da qualidade dos produtos e servicos.

e Forma de Acompanhamento:

o ReuniOes periédicas de acompanhamento (mensais ou quinzenais) entre a equipe da
OSC e a Administracao.

o Apresentacdo de relatérios de progresso fisico-financeiro.

o Utilizacdo de sistema de gestdo de projetos ou planilhas compartilhadas para
monitoramento.
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4. PRAZO DE EXECUGAO

4.1 O prazo maximo para a execugdo completa dos servigos, desde a Ordem de Inicio até a finalizacao
do apoio cartorial e emissdo dos titulos, serda de 12 (doze) meses, prorrogaveis na forma da Lei
14.133/21 (se for necessario). Este prazo foi definido considerando a complexidade da REURB para
1.200 familias e a necessidade de compatibilizar a entrega com o periodo de vigéncia do Termo de
Compromisso entre o Municipio, a Unido e a CAIXA, que se estende até 08/08/2027.

O cronograma fisico detalhado, com as fases e marcos de entrega, serd parte integrante do Contrato e
do Plano de Trabalho aprovado da OSC.

e Fase 1: Mobiliza¢ao e Diagndstico: [Ex: 3 meses]

e Fase 2: Levantamentos e Cadastramento: [Ex: 6 meses]

e Fase 3: Elaborac¢ao e Aprovagao dos Projetos: [Ex: 8 meses]
e Fase 4: Processamento Administrativo: [Ex: 4 meses]

e Fase 5: Titulagdo e Apoio Cartorial: [Ex: 3 meses]

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes (dotacdo Orcamentdria) da presente contratacdo serdo custeadas com a
liberacdo de recurso extraordinario, conforme Termo de Compromisso ne
965724/2024/MCIDADES/CAIXA — Operagdo n2 1096855-49 - n2 / Ano da Proposta: 013919/2024 -
Numero da Proposta NOVO PAC - SELECAO: 56000006354/2023, conforme Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU n? 32, de 4 de junho de 2024, no valor de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), os
demais recursos, se houver, serao reforcados pelo erdrio municipal abaixo discriminadas:

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

16 Habitagdo

16 482 Habitacdo Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2210 0000 Manutengdo da Secretaria de Habitagdo e Regularizagdao Fundiaria
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

16 Habitagdo

16 482 Habitagdo Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2235 0000 Manutengdo e Funcionamento do Cadastro Imobiliario
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0230 SEC. MUN. DE HABITACAO - SEMHAB

02 0230 023000 SEC. MUN. DE HABITACAO - SEMHAB
04 Administragao
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04 122 Administragdo Geral

04 122 0111 Manut. Func. da Sec. Municipal de Habitagao

04122 0111 0112 0000 Manut. Func. da Sec. Mun. de Habitagdo

973 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO DIRETA

6.1 A presente contratacdo direta, mediante dispensa de licitacdo, encontra amparo legal no Art. 75,
inciso XV, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021 (Nova Lei de Licitag6es e Contratos
Administrativos). Tal dispositivo legal permite a contratacao de:

"(...) instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacado, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagao
de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestiondvel reputacgdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos (...)"

Para a concretizacdo da contratacdo ora proposta, com vistas a execucdo dos servigcos técnicos
especializados de Regularizagao Fundiaria Urbana (REURB), é necessaria a selecdo de uma Organizagao
da Sociedade Civil (OSC) que se enquadre no dispositivo supracitado, pelas seguintes razdes
minuciosamente desenvolvidas:

6.1.1 Enquadramento Preciso no Art. 75, XV, da Lei n2 14.133/2021:

O objeto desta contratacdo se enquadra na primeira categoria prevista pelo inciso XV do Art. 75, por
possuir em sua finalidade estatutaria a missdao de apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacgao.
Os servigos de REURB, em sua esséncia e complexidade, demandam uma abordagem multidisciplinar
e técnica que transcende a mera execucao de tarefas rotineiras. Envolvem:

e Pesquisa: Para diagnodstico fundidrio, socioecondmico e ambiental detalhado, coleta e analise
de dados complexos, levantamento histdrico e juridico das ocupacgdes.

e Extensdao: No sentido de levar conhecimento e assisténcia técnica as comunidades,
promovendo a participacdo social, educacao civica e mobilizacdo comunitdria, aspectos cruciais
para o sucesso da REURB Social.

¢ Desenvolvimento Institucional: Contribuicdo para o aprimoramento da gestdo urbana e
territorial do Municipio, com a organizacdo de bases de dados, padronizacdo de procedimentos
e proposicdo de solucbes inovadoras.

¢ Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico e Estimulo a Inovagdo: Aplicacdo de geotecnologias
avancadas, sistemas de informacdo geografica (SIG), métodos inovadores de levantamento e
cadastramento, e gestdao de projetos que otimizem os processos de regularizagcdo e garantam
a sustentabilidade das intervencdes.

A REURB sobrepbe a gleba de propriedade do Estado do Maranhdo, que apesar de anuir
expressamente pela transferéncia das unidades imobiliarias, conforme a formalizacao de acordos
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de cooperacdes técnicas com o Estado do Maranhdo e o Tribunal de Justica, ndo possui recursos
proprios para elaborar os projetos técnicos, realizar cadastramento social e concretizar a
propriedade em favor de seus moradores. Portanto, por meio da contratacdo, o Municipio conseguira
executar todas as etapas da REURB até a titulagdo final.
Destaca-se que, em relacdo a contratacdo para realizacdo dos estudos técnicos necessdrios, nao
se verifica qualquer débice, visto que se trata de possibilidade prevista na prépria legislacdo correlata
as contratagdes publicas, a saber, a Lei n214.133/21.
Veja-se:
Art. 75. E dispensdvel a licitagdo: (...)
XV - na contratago de instituicGo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativamente e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contrato tenha inquestiondvel reputagdo ética
e profissional e ndo tenha fins lucrativos” (grifo nosso)
De tal modo, verificado o preenchimento devido dos requisitos legais, desde que vinculados a
pesquisa, inovacao ou desenvolvimento institucional. Assim, o §32 do art. 75 estabelece a
necessidade de justificativa técnica e econdmica para a contratacdo direta. Em complemento, o
art. 12, §19, da Lei n? 8.958/1994 define as fundacdes de apoio nos seguintes termos:
Art. 12 As instituicGes federais de ensino superior e as demais
instituicbes cientificas e tecnoldgicas poderdo, nos termos desta
Lei, contar com o apoio de fundag¢des, criadas com essa finalidade
especifica.
§ 12 Para os fins do disposto nesta Lei, consideram-se fundagdes
de apoio as entidades de direito privado, sem fins lucrativos, com a
finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo.
Nesse sentido, o art. 62-A, inserido pela Lei n2 12.349/2010, que permite que as fundacGes de apoio
atuem em parceria com entes publicos para desenvolvimento instituciona traz compatibilidade com
os objetivos do municipio:
Art. 62 A As fundagbes de apoio poderdo prestar apoio a instituicoes
cientificas e tecnoldgicas no desenvolvimento de projetos de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico e estimulo a inovagdo.
Assim, a contratacdo de uma OSC com esse perfil estatutdrio é intrinsecamente alinhada a natureza
dos servicos de REURB, que ndo sdao meramente operacionais, mas possuem forte componente
técnico-cientifico, social e de inovacdo, respaldada na Lei n? 14.133/2021, art. 75, inciso XV, desde
gue seja uma entidade sem fins lucrativos voltada a pesquisa, ensino, desenvolvimento institucional
ou inovacao. Portanto, desde que cumpridos os requisitos formais e documentais, a contratacao
direta de uma Fundacdo de Apoio é juridicamente vidvel e plenamente fundamentada na legislacdo
vigente.

6.1.2 Natureza N3o Lucrativa da OSC:
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A entidade a ser contratada devera ser uma Organizacao da Sociedade Civil de direito privado, sem fins
lucrativos, que reverta todo o seu superavit financeiro para a consecucdao de seus objetivos
institucionais e sociais. Este requisito é condicdo sine qua non para a aplicacdo do Art. 75, inciso XV, da
Lei 14.133/21 e serd comprovado por meio de documentacdo estatutaria e fiscal.

6.1.3 Finalidade Estatutaria Compativel:

O objeto social da futura contratada deverd prever expressamente a atuacdo em dareas como gestao
de projetos de desenvolvimento, pesquisa aplicada, extensdo comunitaria, capacitacao técnica, o que
se coaduna perfeitamente com as demandas de um projeto de REURB que exige expertise em
planejamento territorial, assisténcia social, direito urbanistico e ambiental, e engenharia
multidisciplinar. A capacidade de gerir administrativa e financeiramente tais atividades, também
prevista no Art. 75, XV, é fundamental para a execucdo de um projeto de grande porte como a REURB.

6.1.4 Nao Enquadramento na Lei n? 13.019/2014:

E fundamental esclarecer que a presente contratacdo NAO se enquadra na Lei Federal n? 13.019, de
31 de julho de 2014 (Marco Regulatdrio das Organizagées da Sociedade Civil - MROSC), nem configura
um Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento. A Lei n2 13.019/2014 regula as parcerias voluntarias
entre a Administracdo Publica e as OSCs para a consecucao de finalidades de interesse publico
mediante o regime juridico de fomento ou colaboracdo, que geralmente envolvem o repasse de
recursos para a execugao de atividades finalisticas préprias da OSC em regime de mutua cooperacao
para atingir objetivos comuns. No caso em tela, trata-se da contratacdo de um servigco técnico
especializado de Regularizacao Fundiaria Urbana, em que a OSC atua como prestadora de servicos,
executando um objeto definido e mensuravel de interesse da Administracdao, com base em condi¢des
pré-estabelecidas e sob a égide da Lei n2 14.133/2021. A relagdo juridica é de natureza contratual
administrativa, com direitos e obrigacdes tipicos de um contrato de presta¢do de servicos, e ndo de
parceria regida pelo MROSC.

A referéncia ao Art. 30, VI, da Lei n? 13.019/2014, quando utilizada em documentos processuais
preliminares, deve ser interpretada apenas no contexto da dispensa de chamamento publico, caso se
tratasse de parceria. Contudo, a base juridica principal para a contratacdo de um servigo com a OSC é
estritamente o Art. 75, XV, da Lei n2 14.133/2021, que trata da dispensa de licitagdo para contratacdo
de instituicbes com as caracteristicas especificas para execucao de atividades que demandam seu
perfil.

6.1.5 Atendimento ao Art. 72 (Instrucdo Processual Adequada):

O processo administrativo que culminard nesta contratacdo direta serd instruido com todos os
documentos exigidos pelo Art. 72 da Lei n2 14.133/2021, garantindo a transparéncia e a legalidade do
procedimento:
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e |- Documento de Formalizacdo de Demanda e Estudo Técnico Preliminar (ETP): Este Termo
de Referéncia, em conjunto com o Estudo Técnico Preliminar previamente elaborado e que
integra este processo, formaliza a demanda e detalha a solucao.

e |l - Estimativa de Despesa: Detalhada neste TR, conforme o Art. 23 da Lei n? 14.133/2021.

e Il - Parecer Juridico e Pareceres Técnicos: Setores técnicos competentes emitirdo pareceres
atestando a conformidade legal e técnica.

e IV - Demonstracdo da Compatibilidade Or¢amentaria: Serd apresentada a comprovacao da
existéncia de dotacdo orcamentdria para a despesa.

e V - Comprovacdao de Habilitacio e Qualificagdo: A OSC selecionada apresentard toda a
documentacdo de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista e econ6mico-financeira, bem
como a qualificacdo técnica e os requisitos especificos do Art. 75, XV.

e VI - Razdo da Escolha do Contratado: Demonstrando a aderéncia da OSC aos requisitos legais
e a vantajosidade da sua proposta.

e VIl - Justificativa de Prego: Comprovando a razoabilidade dos valores propostos.

e VIl - Autorizagdo da Autoridade Competente: A contratacdo sera formalmente autorizada pela
autoridade superior competente.

6.1.7 A divulgacdo do ato autorizativo e do extrato do contrato ocorrerd no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e em sitio eletronico oficial do Municipio, conforme Art. 72, Paragrafo
Unico e Art. 94 da Lei n2 14.133/2021.

7. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

7.1 O Municipio de Santa Luzia/MA enfrenta um grave e histdrico passivo de irregularidade fundiaria
urbana, caracterizado pela ocupacdo desordenada do solo e pela auséncia de titulacao legal para um
numero expressivo de moradores. A area-objeto desta contratacdo, o Nucleo Urbano Informal
"Quadra Dehon", exemplifica esta realidade, abrangendo aproximadamente 1.200 familias de baixa
renda que residem em condi¢des de inseguranca juridica e social.

A auséncia de regulariza¢do fundiaria gera uma multiplicidade de riscos e prejuizos diretos e indiretos
para a populacdo e para a propria administracdo publica:

e Riscos Sociais: A informalidade gera precariedade habitacional, dificuldade de acesso a servicos
publicos essenciais (saneamento, energia, dgua), e estigmatizacao social. A falta de um titulo
legal impede o acesso a financiamentos e a valorizacdao do patrimonio, perpetuando o ciclo de
pobreza e exclusdo social. Além disso, fomenta a proliferacdo de conflitos possessdrios e a
inseguranca juridica sobre a posse do imdvel, minando a dignidade da pessoa humana e o
direito social a moradia.

e Riscos Juridicos: A informalidade territorial implica em alto grau de litigiosidade, com disputas
judiciais onerosas e demoradas, sobrecarregando o sistema de justica e gerando incerteza para
0s ocupantes e para o Municipio.

¢ Riscos Ambientais: O crescimento desordenado e a falta de planejamento urbanistico em areas
irregulares frequentemente resultam em ocupacdes de areas de risco, degradacao ambiental,
desmatamento e comprometimento de recursos hidricos, sem o devido acompanhamento
técnico.
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e Impacto na Dignidade da Pessoa Humana: O direito a moradia digna e a seguranca juridica da
posse sdo pilares da dignidade humana. A REURB é um instrumento essencial para a
concretizacdo desses direitos, conferindo aos moradores a legitimidade sobre seus lares e a
plena cidadania urbana.

e Cumprimento da Fungao Social da Propriedade: A regularizacdo fundiaria é o meio pelo qual o
Municipio promove o ordenamento territorial, garantindo que a propriedade cumpra sua
funcdo social, conforme a Constituicdo Federal e o Estatuto da Cidade. A inacdo perpetua o caos
urbanistico e a ineficacia do direito a propriedade para milhdes de cidadaos.

e Reducdao da Litigiosidade: A titulacdo legal e a organizacdo do territério diminuem
drasticamente os conflitos por terra, liberando recursos publicos que seriam empregados na
gestao de litigios.

e Melhoria na Arrecadagao Municipal: Com a formalizagao dos imdveis, ha um aumento na base
cadastral para fins de IPTU e ITBI, gerando receitas que podem ser reinvestidas em
infraestrutura e servicos para a prdpria comunidade regularizada. A informalidade, ao
contrdrio, representa perda de receita potencial e onera o poder publico com a manutencdo de
areas desorganizadas.

e Seguranca Juridica aos Ocupantes: A obtencdo do titulo de propriedade confere seguranca
juridica plena aos moradores, permitindo-lhes acessar créditos, realizar melhorias em seus
imdveis e transmitir a propriedade de forma legal.

A presente contratagao é, portanto, uma medida estratégica e inadidavel da Administracdo Publica para
enfrentar um problema social complexo e de longa data, que ndo pode ser tratado como mera
conveniéncia administrativa. E um investimento direto no desenvolvimento social, econémico e
urbanistico do Municipio de Santa Luzia, em consonancia com as diretrizes do Novo PAC e com o Termo
de Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA celebrado com a Unido e a CAIXA, visando a
Regularizagdo Fundiaria no Municipio. A postergacao desta acado significaria a perpetuagado de um ciclo
de marginalizagdo urbana e o descumprimento do dever do Estado em prover condi¢cdes minimas de
dignidade e cidadania.

8. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA OSC

8.1 A escolha da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para a execucdo dos servicos de REURB
decorrerd de um processo de analise rigorosa e objetiva, que buscard identificar uma instituicdo que
ndo apenas atenda aos requisitos do Art. 75, inciso XV, da Lei n2 14.133/2021, mas que também
demonstre capacidade técnica diferenciada e alinhamento estratégico com os objetivos do Municipio
de Santa Luzia para o projeto de REURB.

8.2 A selecdo sera subsidiada por um processo de Credenciamento Publico, ou método similar de
selecdo, conduzido pela Comissdo de Sele¢do e Credenciamento designada pela Portaria n? 1097/2025,
que avaliara propostas e perfis de OSCs no mercado. A justificativa para a escolha da entidade
contratada fundamentar-se-a nos seguintes pilares:

8.2.1 Compatibilidade Estatutaria e Missional com o Art. 75, XV:

A OSC a ser contratada devera possuir em seu estatuto social a previsdao expressa, dentre seus
objetivos, de "Dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo, projetos de desenvolvimento
institucional, cientifico, tecnolégico e de estimulo a inovacdao" e de "Gerir administrativa e
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financeiramente os projetos". Tais finalidades sdo inerentes a complexidade e ao carater
multidisciplinar dos servicos de REURB, que envolvem:

e Pesquisa: Para diagndsticos fundidrios, socioecon6micos e ambientais detalhados.

e Extensao: Para a mobilizacdo e trabalho social com as comunidades beneficiarias.

e Desenvolvimento Institucional, Cientifico e Tecnoldgico e Estimulo a Inovagdo: Para a
aplicacdo de geotecnologias, otimizacdo de processos e gestdo de projetos que promovam a
eficiéncia na regularizacao fundiaria.

A missdo da OSC, de atuar em prol do desenvolvimento social e territorial, sem fins lucrativos, deve
alinhar-se perfeitamente com o cardter publico da REURB-S, refor¢cando sua vocac¢ao para o interesse
coletivo.

8.2.2 Capacidade Técnica Profissional (Corpo Técnico Qualificado):

A natureza estatutaria da OSC selecionada, voltada para o fomento a atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e desenvolvimento cientifico, naturalmente a posiciona como uma entidade com acesso
privilegiado a um corpo técnico altamente qualificado e especializado. Esta capacidade profissional
devera ser intrinseca a sua missdao e demonstrada por:

e Vinculo com Instituicoes de Ensino e Pesquisa: A OSC deve comprovar atua¢cdo em parceria ou
como fundagdo de apoio a InstituicGes de Ensino Superior (IES) e/ou Instituicdes Cientificas,
Tecnolégicas e de Inovacdo (ICTs), facilitando o acesso a professores, pesquisadores e
estudantes de graduacgdo e pds-graduacao, que compdem uma mao de obra qualificada e
alinhada as ultimas tendéncias e tecnologias em suas respectivas dreas de conhecimento.

e Comprovacao em Projetos Anteriores: A OSC deve apresentar comprovacao da capacidade de
constituicdo de corpo técnico especializado para projetos similares, incluindo profissionais
como Advogados/Administradores, Técnicos (em meio ambiente ou engenharia sanitéria e
ambiental), Tecndélogos/Bachareis (em pedagogia, psicologia ou assisténcia social), Técnicos em
Tl, Engenheiros (Sanitarista/Ambiental, Civil, Veterindrio, Bidlogo, Zootecnista) e
Geodgrafos/Topografos, além de Coordenadores e Gestores de Projeto. Essa estrutura
demonstra a habilidade da OSC em compor equipes multidisciplinares com alto nivel de
especializagao, perfil exigido para os servicos de REURB.

e Composicao de Equipes Chave: A OSC deve possuir a capacidade comprovada de compor e
mobilizar equipes de trabalho com profissionais detentores das qualificacdes necessarias, os
guais sdo essenciais para a execuc¢do do objeto contratual. A exigéncia da equipe técnica
minima especificada deve ser plenamente atendida e comprovada pela experiéncia da OSC em
prover profissionais com a formacdo e experiéncia adequadas para os desafios de projetos de
grande complexidade.

8.2.3 Portfélio Técnico Comprovado e Inquestionavel Reputagio Etica e Profissional:

A OSC selecionada deverd demonstrar um vasto e pertinente portfélio de projetos e atividades
similares ou complementares a REURB, evidenciando sua expertise e inquestionavel reputacao ética e
profissional. Os documentos a serem anexados ao processo deverdo comprovar:

o Experiéncia em Gestdo e Apoio Administrativo/Financeiro de Projetos Complexos: Atestados
de capacidade técnica para "servicos de apoio logistico e gestdo administrativa e financeira"
e/ou "prestacdo de servicos de apoio logistico no gerenciamento administrativo e financeiro de
politicas publicas", com destaque para a habilidade na gestdo e execucdo de projetos.

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n? S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br
Pagina 26 de 51



SEHAB SANTA % SEMREF

SEC A 2 SECRETARIA MUNICIPAL De

SECRETARIA MUNICIPAL -

DE HABITACAO &Mgé!APOVO ~ REGUL{‘LRlZAC_AO
ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

Experiéncia Direta e Indireta em Regularizacdo Fundiaria e Planejamento Territorial: Atestados de execucdo
de "servicos de consultoria para a realizacdo de estudo exploratdrio sobre terras devolutas"” ou "elaboragao de
estudos, diagndsticos e projetos técnicos executivos para a criagao e implantagdo de parque municipal" ou
similares que demonstrem expertise em planejamento urbano, levantamentos territoriais e elaboracdo de
projetos complexos para o poder publico. Todos os atestados deverao destacar a "prestacdo do servigo de forma
satisfatdria", "habilidade na gestdo", "cumprimento de todos os prazos e requisitos", e a "alta capacidade e
competéncia técnica" da OSC.

8.2.4 Auséncia de Fins Lucrativos:

O estatuto social da OSC e demais documentos apresentados deverdo comprovar sua natureza juridica de
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, condicdo essencial e expressa no Art. 75, XV, da Lei n2
14.133/2021.

8.2.5 Justificativa Objetiva da Escolha:

A escolha da OSC sera uma decisdao fundamentada e objetiva, resultante da constatacdo de que esta
instituicao:

e Possui a mais completa aderéncia estatutdria a excepcionalidade prevista no Art. 75, XV, com
finalidades que se alinham de forma indissocidvel aos multiplos aspectos da REURB.

e Demonstra capacidade técnica e operacional e profissional comprovada e diferenciada em
relacdo a outras entidades do mercado, atestada por diversas instituicdes de renome, em
projetos diretamente relacionados a regularizacdao fundiaria, planejamento urbano, gestado
territorial e trabalho social. Essa expertise é crucial para a complexidade da REURB-S.

e Oferece uma proposta de trabalho que se alinha perfeitamente com os objetivos do Municipio
e as especificidades da Quadra Dehon, e seu Plano de Trabalho devera ser aprovado
integralmente.

e Seu histérico de atuacdo em projetos de grande relevancia social, como a titulagdo de
comunidades e o apoio a planos de saneamento bdsico, comprova sua compreensao
aprofundada dos desafios sociais e urbanisticos inerentes a REURB.

A contratacao de uma OSC que atenda a este perfil permite ao Municipio o acesso a uma expertise
especializada e comprovada que seria invidvel de ser desenvolvida internamente ou obtida por meio
de uma licitagao convencional, dada a natureza multifacetada do objeto e o perfil institucional exigido.
A escolha, portanto, serd pautada na busca pela solugao mais vantajosa, eficaz e segura para o
interesse publico, considerando a singularidade do objeto e a comprovada capacidade da entidade
selecionada por meio de um processo de Credenciamento Publico que visa a transparéncia e a
conformidade legal.

8.4 A contratacdo de uma OSC com este perfil permite o aproveitamento de uma expertise especifica
gue seria dificilmente encontrada em uma licitacdo convencional, ou invidvel de ser desenvolvida
internamente pela Administracdo, dado o carater emergencial e a complexidade do projeto. A escolha,
portanto, é pautada na busca pela solucdo mais vantajosa e eficaz para o interesse publico,
considerando a singularidade do objeto e a capacidade da entidade selecionada.

09. DEMONSTRAGAO DE VANTAJOSIDADE

9.1 A contratacgdo direta de uma OSC, com fulcro no Art. 75, XV, da Lei n2 14.133/2021, representa a
solu¢do mais vantajosa para a Administragdo Publica, conforme demonstrado a seguir, em comparacao
com outras alternativas:
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9.1.2. Justificativa de Economicidade:

A economicidade da presente contratacdo ndo se restringe ao menor pre¢co, mas a melhor relacdo
custo-beneficio para o Municipio.

Uma OSC, por ndo ter fins lucrativos e por suas finalidades estatutarias de fomento, opera com uma
estrutura de custos otimizada, focada na aplicagdo dos recursos diretamente na execugao do objeto.
Diferentemente de uma empresa comercial, ela ndo visa o lucro, mas sim o cumprimento de sua missao
institucional. Isso se reflete em uma proposta de valor que maximiza a entrega dos servicos e os
beneficios sociais com os recursos disponiveis.

A proposta a ser selecionada, devera encontrar-se compativel com os valores de mercado para servicos
de REURB de similar porte e complexidade, conforme pesquisa de precos, demonstrando a
razoabilidade do valor a ser contratado.

9.1.3. Demonstragao de Eficiéncia:

A eficiéncia é alcancada pela capacidade de uma OSC qualificada de mobilizar recursos humanos e
materiais de forma rdpida e eficaz, aplicando metodologias consolidadas que garantem a celeridade e
a qualidade das entregas. A experiéncia prévia em projetos complexos como a REURB confere a
instituicdo a capacidade de mitigar riscos e solucionar desafios de forma proativa, minimizando atrasos
e retrabalhos. A estruturacao de equipes multidisciplinares e a expertise em trabalho social s3o cruciais
para a eficiéncia em projetos de REURB Social.

9.1.4. Justificativa da Inviabilidade de Competig¢do Pratica:

Embora, em tese, empresas privadas possam oferecer alguns dos servicos de REURB, a inviabilidade
de competicdo pratica, no sentido do Art. 74 da Lei n2? 14.133/2021, decorre da singularidade da
combinacado de requisitos exigidos pelo Art. 75, XV, para esta contratacao especifica:

e A exigéncia de ser uma instituicao com finalidades estatutdrias de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao, aliada a natureza
de nado ter fins lucrativos e possuir inquestionavel reputacdo ética e profissional, restringe
significativamente o universo de potenciais contratados.

e A OSC (ou entidades de perfil similar) possui uma forma de atuacdo que transcende a mera
prestacdo de servicos técnicos, incorporando um componente de desenvolvimento
institucional e social que é fundamental para o sucesso da REURB Social na Quadra Dehon.
Empresas comerciais, por sua natureza, ndo possuem este perfil institucional e estratégico. A
competicdao com entidades de perfil puramente comercial para um objeto que demanda essa
especificidade seria inadequada e ndo resultaria na selecdo da solugdo mais vantajosa para o
interesse publico.

9.1.5. Fundamentagao Técnica sobre Especializagdo Necessdria:

A REURB é um campo de atuacdo altamente especializado que exige ndo apenas conhecimento técnico
em diversas areas (cartografia, urbanismo, direito imobiliario, assisténcia social), mas também uma
profunda compreensdo das dinamicas sociais e juridicas envolvidas na regularizacdo de assentamentos
informais. Uma OSC qualificada, com seu histérico e estrutura, detém essa especializacdo de forma
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integrada, o que se traduz em uma abordagem mais holistica e eficaz para a resolucdo do problema
fundidrio.

Em sintese, a contratacdo direta de uma OSC qualificada representa a solucdao que melhor harmoniza
os principios da eficiéncia, economicidade, interesse publico e a observancia rigorosa das condicdes
estabelecidas pelo Art. 75, XV, da Lei n? 14.133/2021.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento pelos servicos sera realizado de forma parcelada, em conformidade com as etapas
e entregdveis previstos neste TR e no Plano de Trabalho.

e Vinculagdo a Entregdveis: Cada parcela do pagamento serd condicionada a comprovagao da
execucdo e a aprovacao formal pela fiscalizacdo da Administracdo Municipal dos respectivos
produtos e servicos correspondentes a etapa.

e Por Etapa: sera realizada mensalmente ou por etapas concluidas e atestadas pela equipe de
fiscalizacdo. A OSC deverd apresentar o relatério de medicdo com os produtos
comprovadamente entregues e aprovados.

e Condicdo de Liquidagao: A liquidacdo da despesa e o pagamento ocorrerdo apds a atestacdo
da prestacdo dos servigos pelo fiscal do contrato, a apresenta¢do da nota fiscal/recibo de
prestacdo de servicos pela OSC, e a verificacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista da
contratada. Os pagamentos serao processados exclusivamente via Transferegov.br, conforme
exigéncia do Termo de Compromisso.

e Prazo de Pagamento: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos apds a
apresentacdo da documentacdo de medicdo e aprovacdo dos servicos, desde que cumpridos
todos os requisitos contratuais e legais.

11. DOCUMENTOS EXIGIDOS DA 0OSC

REGULARIDADE JURIDICA
11.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo, sera verificado cumprimento das
condicbes de credenciamento, mediante recebimento dos seguintes documentos de
regularidade juridica:
a) Certiddo de registro civil da pessoa juridica emitida pelo Cartério de Registro
competente ou, no caso de cooperativas, certidao simplificada emitida pela Junta
Comercial, conforme o art. 34, inciso Ill, da Lei n2 13.019/2014;
b) Cdpia do estatuto social e das suas alteracbes devidamente registradas;
c) Copia da ultima ata de eleicdo da diretoria, devidamente registrada, em que
conste a relacdo de dirigentes atuais da organizacdo da sociedade civil;
d) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme seu estatuto social, com respectivo enderecos, nimero e drgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
e) comprovacgdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil funciona no enderego
declarado.
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REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

11.2. Como condi¢ao prévia ao exame da documentagao, sera verificado cumprimento das
condicbes de credenciamento, mediante recebimento dos seguintes documentos de
regularidade fiscal trabalhista:

a) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, emitido do site da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade da organizagdao da
sociedade civil ha, no minimo, 1 (um) ano;

b) Comprovacdo do domicilio fiscal da sede administrativa da entidade,
mediante apresentacdo de documento que ateste que o endereco constante
no CNPJ corresponde ao efetivo local de funcionamento da Organizacdo da
Sociedade Civil;

¢) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando
possuir Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de
Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de
prestador de servigo.

d) Prova de regularidade fiscal com as Fazendas Estadual e Municipal, mediante
a apresentac¢ao das certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas
expedidas pelos respectivos érgados fazendarios;

e) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, inclusive quanto as
contribuicdes previdenciarias devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, conforme o art. 47 da Lei n? 8.212/1991 e o art. 39, inciso Il, da Lei n2
13.019/2014;

f) Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, emitida pela Caixa Econdmica Federal, conforme previsto no art. 27,
inciso 1V, da Lei n2 8.036/1990;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, nos termos do art. 642-A da Consolidacdao das Leis do
Trabalho (CLT) e do art. 39, inciso Il, da Lei n2 13.019/2014.

QUALIFICACAO TECNICA PROFISSIONAL

11.3. Para fins de qualificacdo técnica profissional, a OSC devera apresentar a comprovacdo de registro e
quitacdo do(s) Profissional(is) Técnico(s) Responsavel(is) pela execugdo dos servicos de PLANO DE
TRABALHO, CARTOGRAFIA BASICA, SISTEMA DE PROCESSAMENTO REURB E TREINAMENTO DE USUARIOS
(INfCIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA), MAPEAMENTO COM DRONE e
CADASTRO FISICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS), de acordo com a sua formac3o e o conselho
de classe competente.

11.3.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos
servicos devera(ao) apresentar:
a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Engenheiros e/ou Tecnélogos com atribui¢des
definidas pelo CONFEA/CREA): Comprovante de Registro e Quita¢do junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da jurisdicdo correspondente, na(s) area(s)
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de Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Agronomia, Engenharia de Agrimensura,
Engenharia Cartografica, Arquiteto/Ubanista ou Tecnologias correlatas (ex:
Geoprocessamento), cujas atribuicGes estejam definidas pela legislacdo do Sistema
CONFEA/CREA (como a Lei n? 5.194/66, da Resolugdo n2 218/73 do CONFEA, e,
especificamente para o caso dos Tecndlogos, da Resolugdo CONFEA n2 1.095, de 29 de
novembro de 2017), ou;

b) Para Profissional(is) de Nivel Técnico (Técnicos Industriais com atribui¢cdes definidas
pelo CFT/CRT): Certificado de Registro Profissional (CRT) e Comprovante de Quitagdo
junto ao Conselho Regional dos Técnicos Industriais (CRT) da jurisdicdo correspondente,
nas areas de Agrimensura, Geodésia, Cartografia e/ou Geoprocessamento, cujas
atribuicdes estejam definidas pela legislacdo do Sistema CFT/CRT (como a Resolugdo CFT
n2 089, de 06 de dezembro de 2019, que normatiza as atribuicGes dos Técnicos em
Agrimensura).

b) Para execucdo dos servicos de CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS
TECNICOS), o(s) profissional(is) técnico(s) de Nivel Superior indicado(s), poderdo, de acordo
com a sua formacdo e o conselho de classe competente, apresentar comprovacao Registro
e Quitacdo junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da jurisdicdo
correspondente, na area de Engenharia Civil e/ou Arquiteto e/ou Engenharia Ambiental,
cujas atribuicdes estejam definidas pela legislacdo do Sistema CONFEA/CREA (como a
Resolucdo CONFEA n2 218/1973, Resolugdo CONFEA n2 1.073/2016 e Lei n? 5.194/66),
e/ou;

c) Para execucdo dos servicos de CADASTRO FISICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS
TECNICOS), o(s) profissional(is) técnico(s) de Nivel Superior indicado(s), poderdo, de acordo
com a sua formacdo e o conselho de classe competente, apresentar comprovagao Registro
e Quitacdo junto ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR), da
jurisdicdo correspondente, na drea de Arquitetura e Urbanismo, cujas atribui¢cdes estejam
definidas pela legislagdo do Sistema CAU (como a Resolugdo CAU/BR n2 21, de 5 de abril de
2012);

d) Para execucdo dos servicos de CADASTRO FiSICO (LEVANTAMENTOS E ESTUDOS
TECNICOS), o(s) profissional(is) técnico(s) de Nivel Técnico indicado(s), podero, de acordo
com o conselho de classe competente, apresentar comprovagao Registro e Quitagao junto
ao Certificado de Registro Profissional (CRT) e Comprovante de Quitagdo junto ao
Conselho Regional dos Técnicos Industriais (CRT) da jurisdicdo correspondente, cujas
atribuicdes estejam definidas pela legislagdo do Sistema CFT/CRT (como a Resolucdo CFT
n2 089, de 06 de dezembro de 2019).

11.4. Para fins de qualificagcdo técnica profissional, a OSC deverd apresentar a comprovacdo de
registro do(s) Profissional(is) Técnico(s) Responsavel(is) pela execugdo dos servigos de CADASTRO
SOCIAL (DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS), de acordo com a sua formacgédo e o conselho de classe
competente:

11.4.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo
dos servicos devera(ao) apresentar:

a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Assistente Social com atribui¢cGes definidas pelo
CRESS): Comprovante de Registro junto ao Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) da
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jurisdicdo correspondente, cujas atribuicdes estejam definidas pela Lei Federal n2 8.662, de
7 de junho de 1993, que dispde sobre a profissdo de Assistente Social, ou;

b) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Sociélogo(a) com formacdao em Sociologia):
Comprovante de conclusao de curso superior em Sociologia, reconhecido pelo Ministério
da Educagao (MEC).

11.5. Para fins de qualificacdo técnica profissional, a OSC devera apresentar a comprovacdo de registro e
quitacdo da Pessoa Juridica e do(s) Profissional(is) Técnico(s) responsavel(is) pela execucdo dos servigos
de ACOMPANHAMENTO JURIDICO DA REGULARIZACAO (DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS) e ENTREGA
DE MATRICULAS (DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS), de acordo com a sua formacdo e o conselho de
classe competente:

11.5.1 O(s) profissional(is) técnico(s) indicado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo
dos servicos devera(do) apresentar:

a) Para Profissional(is) de Nivel Superior (Advogado(a) com atribui¢Ges definidas pela
OAB): Comprovante de Registro junto a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), cujas
atribuicGes estejam definidas pela lei n2 13.465, de 11 de julho de 2017, que dispde sobre
define que a Regulariza¢do Fundiaria Urbana (REURB) exige a colaboragdo de multiplos
profissionais com competéncias complementares. O advogado tem um papel juridico
crucial, mas o desenvolvimento dos projetos técnicos e a subsequente entrega de
matriculas envolvem as atribuicGes especificas de outros profissionais e érgdos publicos.

11.6. Para fins de qualificacdo técnica profissional, a OSC devera dispor de 01 (um) Coordenador Geral,
gue atuard juntamente com a equipe técnica constituida, com graduacdo de nivel superior em area que
confira o conhecimento técnico de base substancial para o objeto do credenciamento, e experiéncia
comprovada em gestdo de projetos e profundo conhecimento na execucdo de atividades, projetos ou
servicos com caracteristicas, relevancia e complexidade semelhantes ao objeto deste credenciamento.

a) Para Profissional(is) da atividade de Coordenagdo Geral: Comprovante de conclusdo de
curso superior em area que confira o conhecimento técnico de base substancial para o
objeto do credenciamento, reconhecido pelo Ministério da Educag¢do (MEC), e com
qualificacdo em Gestdo de Projetos (pds-graduacdo, certificagdo reconhecida, ou
experiéncia comprovada em coordenacdo/geréncia de projetos complexos).

11.7. Declaracdo firmada pelo representante legal da entidade, atestando que a
Organizacao da Sociedade Civil, indicando os Profissionais com disponibilidade para o
exercicio das atividades e que devera responder tecnicamente pelos servicos, devendo ser
assinada por ambos, reconhecendo sua composicdo na equipe técnica (indicar o nome
completo, registro do conselho de classe competente , CPF, endereco, telefone, e-mail.

QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL

11.8 A comprovagao da capacita¢ao técnica operacional da Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC dar-se-
& mediante a apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, contrato(s), certiddo(des),
convénio(s), termo(s) de fomento, termo(s) de colaboragdo, termo(s) de cooperagdo ou instrumento(s)
analogo(s) emitidos em nome da prépria entidade, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou
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privado, ou ainda por pessoas fisicas, que comprovem a execugao de atividades, projetos ou servicos com
caracteristicas, relevancia e complexidade semelhantes ao objeto deste credenciamento.

11.8.1. Serdo aceitos como validos os instrumentos emitidos por:

a) Orgdos ou entidades da Administragdo Publica direta ou indireta, das esferas federal,
estadual, distrital ou municipal;

b) Empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que possam atestar a efetiva execucdo
dos servicos prestados pela OSC, em conformidade com os principios da veracidade e
autenticidade documental.

11.9 Na hipdtese em que a Organizagao da Sociedade Civil — OSC atue em rede de execugao de
parceria, nos termos do art. 35 da Lei Federal n2 13.019/2014 e do art. 22 do Decreto Municipal
n2 079/2025, devera apresentar, além dos documentos elencados deste Edital, a seguinte
documentagcao complementar:

a) Carta de principios, regulamento interno ou documento equivalente,
acompanhado de registros de reunides e eventos formais da rede que a
entidade coordena ou da qual participa;

b) Declaracdo da secretaria-executiva da rede, ou documento equivalente, que
ateste a vinculagdao e o papel desempenhado pela entidade requerente na
estrutura de coordenacao;

c) Declaragdes de organizagdes parceiras integrantes da rede, reconhecendo a
atuacgado conjunta e a coordenacao exercida pela entidade celebrante;

d) Relatdrios técnicos, projetos, planos de trabalho, publicacdes ou outros
registros documentais que demonstrem a experiéncia e os resultados obtidos
pela entidade na execu¢dao de atividades em rede, com indicadores de
desempenho ou evidéncias de impacto social.

REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

NOTA EXPLICATIVA: O presente Edital de Credenciamento Publico, alinhado a Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco
Regulatdrio das Organizagbes da Sociedade Civil — MROSC), estabelece um regime juridico diferenciado para a celebragéo
de parcerias com OSCs, distinto do regime das licitagdes e contratos administrativos da Lei n? 14.133/2021. Essa distingéo
fundamental reflete-se, inclusive, na forma de avaliagdo da capacidade econémico-financeira das entidades. As
Organizagdes da Sociedade Civil possuem uma natureza juridica e finalistica intrinsecamente social, ndo visando lucro. Seus
balangos patrimoniais, demonstracées de resultados do exercicio (DRE) e os tradicionais indices financeiros, embora
importantes para a gestdo interna, nGo seguem a ldgica de lucratividade e saude financeira de empresas comerciais.
Consequentemente, tais documentos e andlises ndo se revelam como indicadores eficazes ou proporcionais para aferir a
real capacidade de uma OSC gerir recursos publicos para alcangar finalidades de interesse social. O MROSC, em sua esséncia,
prioriza a capacidade da OSC de executar o objeto da parceria e de gerir os recursos de forma eficaz, com foco na entrega
social e no impacto positivo para a comunidade, e ndo em sua saude financeira sob uma perspectiva estritamente
mercantilista. Da Interpretagéo da Capacidade Econémico-Financeira no MROSC: O Art. 34, inciso Il, da Lei n® 13.019/2014,
ao exigir a comprovagdo de que a OSC "possui capacidade técnica e operacional para o desempenho da atividade ou projeto
(...), e cumpre os requisitos de capacidade econémico-financeira"”, deve ser interpretado a luz dos principios e
particularidades do MROSC. A avaliagdo da capacidade econémico-financeira para as OSCs, neste contexto, descola-se da
andlise formalista de balangos complexos e indices financeiros, e se concentra em critérios que realmente atestam a solidez
e a responsabilidade na gestdo de recursos publicos. Para tanto, o Municipio de Santa Luzia/MA, em conformidade com as
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diretrizes do MROSC e de diversos drgdos de controle, adota uma abordagem que considera a capacidade econémico-
financeira comprovada pelos seguintes meios: Regularidade Fiscal e Trabalhista: A exigéncia de apresentagdo de Certiddes
Negativas de Débito (CND), Certificados de Regularidade do FGTS (CRF), e Comprovantes de Inscricdo no CNPJ ja atestam
uma gestdo fiscal minima responsdvel e a auséncia de obices legais para contratar com a Administragdo Publica. Tais
documentos sdo indicadores robustos da saude institucional e do cumprimento das obrigagdes essenciais da OSC, sendo
muito mais relevantes para o manejo de recursos publicos do que indices contdbeis. Experiéncia Comprovada na Gestéo de
Recursos: A apresentagdo de atestados de capacidade técnica que demonstrem a experiéncia prévia da OSC na execugdo
de parcerias e na gestdo de recursos financeiros (seja em atestados, declaragdes, contratos, convénios, termos de fomento,
termos de colaboragdo ou outros instrumentos), constitui prova inequivoca de sua aptiddo para gerir financeiramente novos
projetos. Essa experiéncia demonstra ndo apenas a capacidade técnica, mas também a vivéncia prdtica com o fluxo de
recursos e a prestagdo de contas. Do Fomento a Participagdo Social e da Razoabilidade: A exigéncia de apresentagéo de
balangos patrimoniais detalhados e a andlise de complexos indices financeiros, tal como usualmente empregada em
procedimentos licitatorios para empresas, representaria uma barreira indevida e desproporcional a participa¢éo de uma
vasta gama de Organizagées da Sociedade Civil. Muitas dessas entidades, especialmente as de pequeno e médio porte,
possuem uma notdvel capacidade técnica e social, mas carecem da estrutura administrativa e contdbil mais sofisticada
necessdria para produzir e interpretar tais documentos de forma rotineira. Impor tal énus iria de encontro ao espirito do
MROSC, que visa justamente a fomentar e facilitar a participa¢do das OSCs na formulagdo e execugdo de politicas publicas,
democratizando o acesso e valorizando o papel da sociedade civil. A Administragdo Publica, ao dispensar as exigéncias
financeiras nos moldes comerciais, promove a razoabilidade e a proporcionalidade, garantindo que o credenciamento seja
um instrumento de inclusdo e ndo de exclusdo de entidades qualificadas.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA (Organizagio da Sociedade Civil)
12.1. Obrigagdes Técnicas:

e Execugdo Integral e Qualificada do Objeto: Executar os servicos de Regularizacdo Fundidria Urbana
(REURB) em todas as suas fases, na modalidade REURB-S (Social), para o Nucleo Urbano Informal
"Quadra Dehon" do Municipio de Santa Luzia/MA, conforme as especificacdes detalhadas no item 6
deste Termo de Referéncia, no Plano de Trabalho aprovado, na proposta apresentada e em estrita
observancia a Lei Federal n? 13.465/2017, suas regulamentacdes e a Lei n? 14.133/2021.

¢ Garantia de Qualidade: Assegurar a mdaxima qualidade técnica em todos os produtos e servigos
entregues, utilizando metodologias, equipamentos e tecnologias apropriadas e atualizadas, bem como
as melhores praticas de mercado e normativas técnicas vigentes (ABNT, INCRA, IBGE, SPU).

¢ Manutengao da Equipe Técnica: Manter a equipe técnica minima exigida, conforme item 8 deste TR,
garantindo a qualificacdo, disponibilidade e registro ativo de seus profissionais nos respectivos
conselhos de classe, promovendo a substituicdo imediata em caso de desligamento ou afastamento,
com profissional de qualificacdo igual ou superior.

e Precisao nos Levantamentos: Realizar todos os levantamentos, diagndsticos, estudos e projetos com a
precisdo e o detalhamento requeridos, especialmente o levantamento planialtimétrico cadastral,
georreferenciamento e cadastro socioeconémico.

e Apoio e Orientagdo: Prestar apoio técnico, orientacdo e esclarecimentos aos beneficiarios da REURB e
a Administragdo Municipal durante todas as etapas do processo, promovendo a participac¢do social e a
comunicacdo efetiva.

e Atendimento a Exigéncias: Atender prontamente as solicitagbes e exigéncias da fiscalizacdao do
contrato, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo (CMA) e de outros drgdos de controle.

¢ Sigilo e Confidencialidade: Manter o sigilo e a confidencialidade sobre todas as informac¢des e dados
obtidos ou gerados durante a execuc¢do dos servigos, especialmente aqueles de carater pessoal dos
beneficiarios.

12.2. Obrigacdes Administrativas:

e Cumprimento de Cronograma: Cumprir integralmente o cronograma fisico-financeiro pactuado,
informando de imediato a Administracdo qualquer fator que possa comprometer os prazos
estabelecidos, com a devida justificativa e proposicao de planos de ac¢do.
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e Apresentacdo de Relatdrios: Apresentar relatérios de progresso fisico e financeiro, mensais ou
conforme periodicidade definida pela fiscalizacdo, detalhando as atividades realizadas, metas
alcancadas, recursos aplicados e os préximos passos.

e Organizacdo Documental: Manter toda a documentacdo referente a execuc¢do dos servigos, incluindo
registros de campo, fichas cadastrais, projetos, relatérios e comprovantes fiscais, organizada, atualizada
e disponivel para consulta da Administragdo, em formato fisico e/ou digital.

e Comunicagdo: Manter canais de comunicagdo efetivos e transparentes com o Gestor da Parceria e a
Equipe de Fiscalizacgdo do Municipio, respondendo a questionamentos e demandas de forma
tempestiva.

e Registro no Transferegov.br: Realizar o registro de todas as etapas e informacbes pertinentes a
execucdo dos servicos no sistema Transferegov.br, conforme as obrigacGes estabelecidas no Termo de
Compromisso n2 n? 965724/2024/MCIDADES/CAIXA e suas diretrizes.

12.3. Obrigagoes Legais:

e Manutencdao das Condicoes de Habilitagcdo: Manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no Art. 75, XV, e no Art. 92, XVI, da Lei n? 14.133/2021, incluindo a regularidade juridica, fiscal, social,
trabalhista e a reputacdo ética e profissional inquestionavel.

e Regularidade Fiscal e Trabalhista: Cumprir rigorosamente todas as leis trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e ambientais vigentes, sendo integralmente responsavel por todos os encargos decorrentes da
contratacdo de sua equipe e da execugdo dos servigos.

e Responsabilidade por Danos: Responder civil e criminalmente por quaisquer danos ou prejuizos
causados a Administracdo Publica, aos beneficidrios da REURB ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execuc¢do dos servicos.

e Submissdo ao Controle: Submeter-se a fiscalizagdo e ao controle exercidos pela Administracdo Publica
(controle interno), bem como pelos 6rgdos de controle externo (Tribunal de Contas, Ministério Publico).

e Inexisténcia de Conflito de Interesses: Garantir que ndo ha situacdes de conflito de interesses,
impedimento ou nepotismo entre seus dirigentes, colaboradores e o Municipio Contratante.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (Administragdo Publica)
13.1. Obrigacdes de Apoio Institucional:

e Designacdao de Equipes: Designar formalmente o Gestor da Parceria e a Equipe de Fiscalizagdo
Multidisciplinar (Portarias n2 1095/2025 e 1096/2025, respectivamente), bem como a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo (CMA) (Portaria n2 1097/2025), para acompanhar, fiscalizar e avaliar a
execuc¢do do contrato, com as devidas atribuicdes e poderes para atestar e propor medidas.

e Disponibilizacdo de Informacdes: Prestar o apoio institucional e técnico necessario a Contratada,
fornecendo dados, informagdes e documentos pertinentes ao objeto da REURB que estiverem em sua
posse, bem como acesso a areas e processos administrativos relevantes.

e Articulagao Intersetorial: Garantir a articulagdo e cooperacgdo entre as diversas secretarias e érgaos
municipais envolvidos no processo de REURB, facilitando o fluxo de informacgdes e a emissdo de atos de
sua competéncia.

e Celeridade nos Atos Administrativos: Processar os atos administrativos de sua competéncia (tais como
decretos, aprovacées de projetos, licencas e autorizacdes) de forma célere e transparente, para ndo
comprometer o cronograma de execugao dos servigos.

e Disponibilizagdo e Repasse de Recursos: Disponibilizar os recursos financeiros conforme cronograma
de desembolso estabelecido no Termo de Compromisso n2 [NUMERO DO TERMO DE COMPROMISSO]
e realizar os pagamentos a Contratada em conformidade com as condi¢cGes e prazos previstos no item
14 deste TR, exclusivamente através do sistema Transferegov.br.
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e Garantia de Acesso: Assegurar a Contratada o livre acesso as areas objeto da regularizacdo e aos

processos administrativos relacionados, quando necessario para a execugao dos servigos.
13.2. Obrigacdes de Fiscalizagao e Controle:

e Acompanhamento Continuo: Acompanhar e fiscalizar a execug¢do dos servicos de forma continua,
aferindo o cumprimento dos prazos, a qualidade dos produtos e a correta aplicagdo dos recursos,
conforme os critérios de medicdo e indicadores de desempenho estabelecidos.

e Anadlise e Aprovagao de Entregas: Analisar, emitir parecer e formalmente aprovar os relatdrios e
produtos apresentados pela Contratada, ou solicitar as devidas corre¢Ges, no prazo maximo de [Prazo,
ex: 10 dias uteis] apds o recebimento.

e Notificagdes e Sangdes: Emitir notificacdes, quando necessdrio, para a Contratada corrigir falhas ou
irregularidades identificadas, e aplicar as san¢des cabiveis em caso de descumprimento contratual, em
conformidade com a legislagao vigente.

e Instauragao de Processo Apuratorio: Instaurar processo administrativo apuratdrio em caso de indicios
de desvio ou malversacao de recursos, ou de qualquer outra irregularidade grave, conforme o Art. 117
da Lei n? 14.133/2021 e as diretrizes do Termo de Compromisso.

e Orientagcdo e Resolugdo de Duvidas: Prestar orientacdes claras a Contratada sobre as normas e
procedimentos administrativos aplicaveis, bem como auxiliar na resolucao de dividas e impasses que
possam surgir durante a execugdo do contrato.

13.3. Obrigacdes de Transparéncia:

e Publicidade dos Atos: Assegurar a publicidade de todos os atos da contratacdo, desde a sua fase
preparatdria até a execugao e prestacdo de contas, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP)
e em sitio eletrénico oficial do Municipio, em cumprimento ao Art. 72, Paragrafo Unico, Art. 94 e Art.
174 da Lei n2 14.133/2021.

14. CONTROLE, FISCALIZAGAO E TRANSPARENCIA

141 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada rigorosamente, garantindo a
conformidade com as normas legais e a boa aplicacdo dos recursos publicos.

o Fiscal Designado: O Gestor da Parceria atuara como fiscal técnico do contrato, auxiliado pela
Equipe de Fiscalizagdo Multidisciplinar designada pela Portaria n? 1095/2025, com poderes
para fiscalizar, atestar e propor medidas corretivas.

e Relatérios Periddicos: A OSC deverd apresentar relatérios mensais de execucdo fisico-
financeira, detalhando o andamento dos servigos, as metas alcangadas, os recursos aplicados e
as eventuais dificuldades encontradas.

e Prestagao de Contas: A prestacao de contas dos recursos recebidos e de sua aplicagao sera
realizada pela OSC no sistema Transferegov.br, de forma periddica e final, conforme as
exigéncias do Termo de Compromisso e da legislagao aplicavel. A Comissao de Monitoramento
e Avaliagdo (CMA), designada pela Portaria n? 1096/2025, serd responsavel pela avaliagdo
estratégica da parceria.

e Controle Interno: A Controladoria-Geral do Municipio realizara o controle interno da execugao
do contrato, emitindo pareceres e recomendacdes, garantindo a lisura e a legalidade do
processo.
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Transparéncia: Todos os atos e documentos relevantes da contratacdo, desde a sua fase
preparatéria até a execucdo e prestacao de contas, serdo publicizados no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio, em cumprimento ao
Art. 72, Paragrafo Unico, Art. 94 e Art. 174 da Lei n? 14.133/2021.

José Paulo Moreira Filho
Diretor de Planejamento de Regularizagdo Fundiaria
Portaria n2 578/2025

Rogério Sousa Conceigdo
Chefe de Divisdao de Execugdo de Projetos Habitacionais
Portaria n? 1094/2025

APROVO O PRESENTE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Darlene de Lira Araujo
Secretdria Municipal de Habitagdo
Portaria n2 556/2025

Osvaldo da Conceigdo
Secretario Municipal de Regularizagdo Fundidria Urbana
Portaria n2 558/2025
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
DISPENSA ELETRONICA N2 001/2026

Prezados Senhores,

SEMREF

SECRETARIA MUNICIFAL De
REGULARIZACAD
FUMNDIARIA URBANA

Pelo presente, submetemos a apreciacdo de V. Sra. a nossa proposta relativa ao Processo de Contratagdo

Direta em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na

preparacdo da mesma e declaramos ainda que, temos pleno conhecimento das condi¢des em que se desenvolvem os

trabalhos, e concordamos com a totalidade das instrugdes e critérios de qualificacdo definidos no Aviso de Contratagdo

Direta.

1. PROPOSTA DE PRECOS:

Item Descrigao

LOTE 01 - INiCIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
PLANO DE TRABALHO (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZAGAO

! FUNDIARIA)

CARTOGRAFIA BASICA (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZAGAO
2 P

FUNDIARIA)
3 SISTEMA DE PROCESSAMENTO REURB E TREINAMENTO DE USUARIOS (ETAPA 01 — INICIO

E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA)
LOTE 02 - LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS

4 MAPEAMENTO COM DRONE (ETAPA 02 — LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS)
5 CADASTRO FiSICO (ETAPA 02 — LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS)
LOTE 03 - DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS E ENCAMINHAMENTOS A TITULACAO DOS BENEFICIARIOS
6 CADASTRO SOCIAL (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS)
7 ACOMPANHAMENTO JURIDICO DA REGULARIZAGAO (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO
DOS PROJETOS)
8 ENTREGA DE MATRICULAS (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS)

2. PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL: ...
CNPJ: ...
ENDERECO: ...
TELEFONE: ...
E-MAIL: ...
3. REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO
NOME: ...
CPF: ...
RG: ...
NACIONALIDADE: ...
ESTADO CIVIL: ...
PROFISSAOQ: ...
ENDERECO COMPLETO: ...
4. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ...
5. DADOS BANCARIOS DA EMPRESA: ...
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SERV

SERV

SERV

SERV
SERV
SERV
SERV
SERV

Quant.
Serv.

Quant.
Més

1.200

1.200

12
1.200
1.200
1.200
1.200
1.200
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Declaramos, sob as penas da Lei, que:

- Nos pregos cotados ja estdo incluidos todos os tributos, custos de frete, encargos fiscais, trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto deste Processo de Contratagdo Direta.

- N3o possui no seu quadro de pessoal, menor de 18 (dezoito) anos em exercicio de atividade noturna,
perigosa ou insalubre, bem como ndo utiliza para qualquer trabalho ou atividade, menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em conformidade com o inciso
XXXIIl do art. 72, da Constituicdo Federal e com a Lei N2 9.854/99

Local e data
Nome e assinatura do representante legal
(N2 da identidade do declarante)
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ANEXO Ill - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /2026

DISPENSA DE LICITACAO - SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE REURB
Art. 75, Inciso XV, da Lei n2 14.133/2021 c/c Decreto Municipal n2 066, de 04 de agosto de 2025
ID DO CONTRATO:

PROCESSO DE ORIGEM
|J¥y DISPENSA ELETRONICA n2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2: 002/2026

SEMREF

SECRETARIA MUNICIPAL Dk
REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA

OBJETO CONTRATUAL
E contratagdo de Organizagdo da Sociedade Civil — OSC especializada em prestagdo de servigos de subsidios para Reurb
@ de Interesse Social (REURB-S) no Municipio de Santa Luzia/MA, para execugdo do programa “VIVA PERIFERIA” durante

o contrato, incluindo o seu processamento (ETAPA 01 — Inicio e escopo do projeto de regularizagdo fundiaria, ETAPA 02
— Levantamentos e estudos técnicos e ETAPA 03 — Desenvolvimento dos projetos e encaminhamentos a titulagdo dos
beneficidrios), destinados a inclusdo social aproximadamente 1.200 familias de baixa renda residentes no Nucleo
Urbano Informal Quadra Dehon ao reconhecimento de seus direitos e ordenamento territorial urbano a titulagdo de

seus ocupantes

VALOR CONTRATUAL
RS ( )
. VIGENCIAS CONTRATUAL
@ INICIAL: __/_/
— FINAL: _/ /

DADOS DO CONTRATANTE (ORGAO DEMANDANTE)
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO - CNPJ n? 06.191.001/0001-47

|ED

DARLENE DE LIRA ARAUJO, CPF n2 628 %*** *** — 17
PORTARIA n2 015/2025

DADOS DO CONTRATANTE (ORGAO DEMANDANTE)

|ED

OSVALDO DA CONCEIGAO, CPF n2 179 *** *¥* _53
PORTARIA n2 558/2025

DADOS DO ORDENADOR DE DESPESA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS

|ED

FELIPE ALVES DE SOUZA, CPF n2 057.*** ***_40
PORTARIA n2 05/2025 - DECRETO MUNICIPAL n@ 10/2025
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AV. NAGIB HAICKEL, S/N, BAIRRO CENTRO, SANTA LUZIA, CEP: 65.390-000, MARANHAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA - CNPJ n2 06.191.001/0001-47
AV. NEWTON BELLO, S/N, BAIRRO CENTRO, SANTA LUZIA, CEP: 65.390-000, MARANHAO

AV. NAGIB HAICKEL, S/N, PRAGCA TRES PODERES, BAIRRO CENTRO, SANTA LUZIA, CEP: 65.390-000, MARANHAO
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DADOS DO CONTRATADO (Organizagdo da Sociedade Civil - OSC)

EQUIPE DE FISCALIZAGAO MULTIDISCIPLINAR
O ISADORA MARIA BARBOSA SILVACOSTA - CPF n° 616.*** ***.29 - PRESIDENTE
CQ JOEL PEREIRA DE OLIVEIRA NETO - CPF n°® 848.*** ***.20, MEMBRO
ADRIELE ALVES SAMPAIO - CPF n® 080.*** ***.59, MEMBRO

PREAMBULO
Aos , a Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA, por intermédio do(s) Orgdo(s) Demandante(s) e do Ordenador de
Despesas —doravante denominados CONTRATANTE(S) — e a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) —doravante denominada CONTRATADA
—, em observancia as disposi¢des previstas no Art. 75, Inciso XV, da Lei n® 14.133/2021 c¢/c Decreto Municipal n2 066, de 04 de agosto de
2025, acordam em celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo de Contratagdo em epigrafe, mediante as clausulas
e condigGes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (art. 92,1el)
1.1-0 presente instrumento tem por objeto a prestagdo de servigcos de subsidios para Reurb de Interesse Social (REURB-S) no Municipio
de Santa Luzia/MA, para execu¢do do PROGRAMA “VIVA PERIFERIA”, destinados a inclusdo social aproximadamente 1.200 familias de
baixa renda residentes no Nucleo Urbano Informal Quadra Dehon ao reconhecimento de seus direitos e ordenamento territorial urbano
a titulagdo de seus ocupantes, de acordo com as especificages e condigdes definidas no Termo de Referéncia e em conformidade com
a proposta de prego e plano de trabalho apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO (art. 92, V)
2.1 — O valor do presente Contrato é de RS ( ), em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

Quant. Quant.

Item Descrigdo Unidade Serv. Mas RS Unit. RS Total
LOTE 01 - INiCIO E ESCOPO DO PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

PLANO DE TRABALHO (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO SERV 1 12

PROJETO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA)
) CARTOGRAFIA BASICA (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO SERV 1.200 12

PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA)

SISTEMA DE PROCESSAMENTO REURB E TREINAMENTO DE
3 USUARIOS (ETAPA 01 — INICIO E ESCOPO DO PROJETO DE SERV 1.200 12
REGULARIZAGAO FUNDIARIA)

LOTE 02 - LEVANTAMENTOS E ESTUDOS TECNICOS

MAPEAMENTO COM DRONE (ETAPA 02 — LEVANTAMENTOS E
ESTUDOS TECNICOS) SERV 1.200 12

CADASTRO FISICO (ETAPA 02 — LEVANTAMENTOS E ESTUDOS

TECNICOS) SERV 1.200 12

LOTE 03 - DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS E ENCAMINHAMENTOS A TITULACAO DOS BENEFICIARIOS
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Quant. Quant.

Item Descrig¢do Unidade Serv. Mas RS Unit. RS Total
6 gsgﬁ;:l’gg SOCIAL (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO DOS SERV 1.200 12
) AUPMEIOUIO O EUABHO AT 1
3 ENTREGA DE MATRICULAS (ETAPA 03 — DESENVOLVIMENTO SERV 1.200 12

DOS PROJETOS)

VALOR GLOBAL

2.2 — Os servigos deverdo ser executados em todas as suas fases, de forma continua e integrada, conforme detalhado no Termo de
Referéncia (TR) e no Plano de Trabalho aprovado da CONTRATADA, ambos anexos e partes integrantes deste Contrato, e incluem, mas
nado se limitam a: a) Diagndstico territorial e institucional, incluindo analise preliminar de informacgGes, da legislagdo municipal e
elaboragdo de Plano de Trabalho Social (PTS); b) Levantamento planialtimétrico cadastral e georreferenciamento de precisdo,
abrangendo o perimetro do nicleo e cada unidade imobilidria, conforme normas técnicas vigentes (INCRA, IBGE, SPU); c) Cadastro
socioeconOémico e qualificagdo dos ocupantes, com pesquisa individualizada para cada familia e organiza¢do de base de dados cadastral;
d) Estudos ambientais, com identificagcdo de areas de risco e de preservagdo permanente (APPs) e elaboragdo de laudos, quando
necessarios; e) Elaboracgdo de Projeto Urbanistico de Regularizagdo Fundiaria (PUR), readequando o tragado viario, lotes e areas publicas,
em conformidade com as normas urbanisticas e ambientais; f) Elaboragdo de memorial descritivo para cada lote e para o perimetro do
nucleo, e demais pegas técnicas e documentagdo necessaria; g) Processamento administrativo da REURB, com instauragdo e condugdo
do processo junto aos 6rgdos municipais competentes e elaboragdo dos atos administrativos necessarios; h) Apoio juridico fundiario,
incluindo andlise de passivos juridicos, elaboragdo de minutas de instrumentos para titulagdo e orientagdo juridica; i) Apoio técnico e
administrativo para emissdo dos Titulos de Legitimidade Fundidria (TLF) ou CertidGes de Regularizagdo Fundiaria (CRF) e
acompanhamento do registro cartorario no Cartério de Registro de Imdveis; j) Trabalho social pds-titulagdo, com orientagGes sobre o
uso do titulo, direitos e deveres dos proprietarios e organizagdo comunitaria, conforme PTS.
2.3 — O objeto é certo, determinado e mensuravel, conforme as especificagdes e quantitativos detalhados no Termo de Referéncia e no
Plano de Trabalho.
2.4 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug¢dao do objeto e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
2.5 — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
efetivamente executados.
2.6 —S3o0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigdo:

2.6.1 — O Termo de Referéncia que embasou a contratagdo, em especial as clausulas especificas quanto a forma de execugao
do objeto;

2.6.2 —Aviso de Contratagdo Direta, conforme o caso;

2.6.3 — A Proposta do Contratado;

2.6.4 — O Plano de Trabalho do Contratado;

2.6.5 — Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1 — O presente Contrato é celebrado com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n? 14.133, de 2021, que autoriza a
contratagdo direta de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.
3.2 — A instrugdo do Processo Administrativo para esta contratagdo observou rigorosamente as exigéncias do art. 72 da Lei n2
14.133/2021, que estabelece os documentos essenciais para a contratagdo direta.
3.3 — A estimativa do valor da contratagdo e a justificativa de prego foram elaboradas em conformidade com os parametros do art. 23
da Lei n2 14.133/2021, assegurando a razoabilidade e compatibilidade com os valores de mercado.
3.4 — O planejamento da contratagdo, consubstanciado no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, atendeu aos requisitos
do art. 18 da Lei n2 14.133/2021, evidenciando o problema a ser resolvido e a sua melhor solugio.
3.5 — A execugdo do presente Contrato observara os principios do art. 52 da Lei n2 14.133/2021, bem como os objetivos do processo
licitatdrio previstos no art. 11 da Lei n2 14.133/2021, no que couber, buscando a solugdo mais vantajosa para a Administragdo Publica.
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3.6 — Complementam a base legal deste Contrato as seguintes normas, entre outras:
3.6.1 — Constituicdo Federal de 1988, especialmente os artigos 59, incisos XXIl e XXIII (direito de propriedade e sua fungdo
social), 62 (direito social a moradia) e 182 (politica de desenvolvimento urbano);
3.6.2 — Lei Federal n2 13.465, de 11 de julho de 2017, que dispde sobre a Regularizagdo Fundidria Urbana (REURB); 3.6.3 —
Decreto Federal n2 9.310, de 15 de margo de 2018, que regulamenta a REURB;
3.6.4 — Termo de Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA, celebrado entre o Municipio de Santa Luzia/MA, a Unido
(Ministério das Cidades) e a Caixa Econ6mica Federal (Mandataria), que viabiliza o financiamento desta iniciativa no ambito do
Novo PAC;
3.6.5 — Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 32, de 28 de maio de 2024, que estabelece as regras para o Novo PAC; 3.6.6 —
Decreto Municipal n2 079, de 26 de setembro de 2025, que dispGe sobre a aplicagdo da Lei Federal n2 3.019, de 31 de julho de
2014, e normas correlatas, estabelecendo regras e procedimentos para as parcerias firmadas entre a Administragdo Publica
Municipal e as Organiza¢Ges da Sociedade Civil;
3.6.7 — Decreto Municipal n2 066, de 04 de agosto de 2025, que regulamenta o art. 75 da lei federal n2 14.133, de 01 de abril
de 2021, na formalizagdo e cumprimento das exigéncias relativas as contratagdes publicas por dispensa de licitagdo, no ambito
da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MA e dd outras providéncias.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
4.1 -0 prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021, e, em caso de
servigos e fornecimentos continuos, poderdo ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
contados a partir da data de assinatura deste instrumento, ou da Ordem de Servigos, o que ocorrer por ultimo, limitado, em qualquer
caso, ao prazo de vigéncia do Termo de Compromisso n? 965724/2024/MCIDADES/CAIXA (08/08/2027).
4.1.1 - O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste
instrumento.
4.1.2 — A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliagdo, por parte do Gestor do Contrato, da vantajosidade da
prorrogagdo, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no Histérico de Gestdo do Contrato, nos principios da
manuten¢do da necessidade, economicidade e oportunidade da contratacdo, e nos demais aspectos que forem julgados
relevantes.
4.2 — O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.
4.3 — Em caso de prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
4.4 — O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢Oes de declaragao de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.
4.5 — 0 prazo de execugdo dos servigos esta vinculado ao Plano de Trabalho da CONTRATADA, que integra este instrumento.

CLAUSULA QUINTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
5.1 — Afiscalizagdo e a gestdo do presente Contrato serdo exercidas por:
5.1.2 — Gestor da Parceria, servidor(a) publico(a) designado(a) pela Portaria n2 1098/2025, com as atribui¢des de:
a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, verificando o cumprimento do plano de trabalho, metas e prazos
estabelecidos no Termo de Colabora¢do/Fomento ou Acordo de Cooperagdo;
b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de monitoramento e avaliagdo,
quando aplicavel e disponiveis;
d) Emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagdes de contas (parciais e final), com base no relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo;
e) Comunicar situagdes de inexecugdo ou ma execugdo, para que a Administragdo Publica possa assumir a
responsabilidade pela continuidade dos servigos essenciais.
5.1.3 — Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, servidor(es) publico(s) designado(s) pela Portaria n? 1096/2025, com as
atribui¢bes de aprimorar os procedimentos, padronizar objetos, custos e indicadores, unificar entendimentos, priorizar o controle
de resultados e avaliar e homologar os relatérios técnicos de monitoramento;
5.1.3 — Equipe de Fiscalizagdo Multidisciplinar, designada pela Portaria n? 1095/2025, responsavel pelo acompanhamento
técnico e operacional em campo e pela verificagdo da qualidade dos entregaveis;
5.2 — O Gestor da Parceria e a Equipe de Fiscalizagdo Multidisciplinar terdo livre acesso aos locais de execugdo dos servigos, processos,
documentos e instalagdes da CONTRATADA, para fins de acompanhamento, verificagdo e fiscalizagdo.
5.3 —As ocorréncias relativas a execugdo do Contrato serdo registradas em livro de ordens e ocorréncias ou sistema eletronico especifico,
devendo a CONTRATADA ser notificada para prestar informagdes ou tomar as providéncias cabiveis.
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5.4 — Em caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, o CONTRATANTE poderad, garantidos o contraditério e a ampla defesa, aplicar as
penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo da rescisdo contratual.

5.5 — Afiscalizagdo do contrato atenderd as diretrizes do art. 117 da Lei n2 14.133/2021, que dispde sobre as atribui¢des do fiscal e gestor
do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
6.1 — As despesas decorrentes da presente contratagdo sdo provenientes do Or¢amento Geral da Unido (OGU), no dmbito do Novo
Programa de Acelera¢io do Crescimento (NOVO PAC), conforme Termo de Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA,
operacionalizado pela Caixa Econémica Federal na qualidade de Mandatdria da Unido, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milho de reais),
os demais recursos, se houver, serdo reforgados pelo erdrio municipal abaixo discriminadas:

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

16 Habitagdo

16 482 Habitagdo Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2210 0000 Manutengdo da Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0223 SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA - SEMREF

02 0223 022300 SECRETARIA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

16 Habitagdo

16 482 Habitagdo Urbana

16 482 0572 MORAR MELHOR

16 482 0572 2235 0000 Manutengdo e Funcionamento do Cadastro Imobilidrio
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 PODER EXECUTIVO

02 0230 SEC. MUN. DE HABITAGAO - SEMHAB

02 0230 023000 SEC. MUN. DE HABITAGAO - SEMHAB

04 Administragdo

04 122 Administragdo Geral

04 122 0111 Manut. Func. da Sec. Municipal de Habitagdo

04 122 0111 0112 0000 Manut. Func. da Sec. Mun. de Habitagdo

973 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.2 — Os recursos financeiros do presente Contrato sdo provenientes do Or¢amento Geral da Unido, no ambito do NOVO PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO (NOVO PAC), regidos pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 32, de 2024, e pelo Termo de
Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA, celebrado com a Unido e a Caixa Econdmica Federal.
6.2.1 — A liberagdo dos pagamentos a CONTRATADA por parte do CONTRATANTE estara condicionada ao efetivo repasse dos
recursos pela Mandatéria (CAIXA ECONOMICA FEDERAL) ao Municipio, sem prejuizo da responsabilidade do CONTRATANTE em
garantir a liquidagdo e pagamento nos prazos contratuais apds o recebimento.
6.2.2 — Quaisquer registros de execugao relacionados a este Contrato deverdo ser realizados no sistema Transferegov.br,
seguindo as orientagdes do Termo de Compromisso e da Mandataria.
6.3 — A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICf)ES DE PAGAMENTO (art. 92,V e Vi)

7.1 — A forma de pagamento sera realizada em parcelas, mediante o cumprimento e ateste pela CONTRATANTE de etapas e entregdveis
previstos no Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho da CONTRATADA, sendo efetuado em até 30 (trinta) dias corridos apds a
apresentacdo da documentagao de medigdo e aprovagao dos servigos pela CONTRATANTE, mediante crédito na conta bancaria especifica
da CONTRATADA, aberta para a movimentagdo dos recursos do Termo de Compromisso n2 965724/2024/MCIDADES/CAIXA, e
processado exclusivamente via sistema Transferegov.br.

7.2 —Cada parcela do pagamento sera condicionada a apresentagao, pela CONTRATADA, de relatério técnico detalhado da etapa ou dos
servigos executados, com a devida comprovagdo dos entregdveis, que deverd ser formalmente atestado pelo Gestor da Parceria e
aprovado pela Administragdo.
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7.3 — Apos o ateste do Gestor da Parceria e a aprovagdo formal da Administragdo, a CONTRATADA deverd apresentar a Nota Fiscal/Recibo
de Prestagdo de Servigos correspondente.

7.4 — Sobre o valor de cada pagamento, serdo efetuadas as retengdes legais obrigatdrias, tais como comprovagdo das certiddes de
regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e
tributos), nos termos do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.5 — Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.6 —Na&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgados responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.7 — Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.8 —Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o contratado ndo regularize sua situagdo fiscal.

7.9 — O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados na Solicitagdo
de Pagamento emitido pelo Contratado.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE (art. 92, V)
8.1-0s pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado constante
do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
8.2 — Ap0s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Precos de Mercado — IGP-M, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
8.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.
8.4 — No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tado logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
8.5 — Nas aferig¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
8.6 — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser
utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
8.7 — Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do prego do
valor remanescente, por meio de termo aditivo.
8.8 — O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA NONA - DO OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
9.1 — Quando o presente instrumento tratar de informacgGes pessoais, as partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato administrativo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.
9.2 — Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com
os principios do art. 62 da LGPD.
9.3 — E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
9.4 — A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-operagdo firmados ou que
venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
9.5 — Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com exce¢do das hipoteses
do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.
9.6 — E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
9.7 — O CONTRATADO deverd exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
9.8 — O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o CONTRATADO atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
9.9 — O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca
dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
9.10 — Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n? S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br
Pagina 45 de 51



SEHAB SANTA % SEMREF

SEC A SECRETARIA MUNICIPAL Dt

SECRETARIA MUNICIPAL -

DE HAB!TF\&AO &Mgé!APOVO - REGULAR'ZACAO
ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.
9.10.1 — Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo
desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.
9.11 — O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
9.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
10.1 — Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos.
10.2 — Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
10.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
10.4 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.
10.5 — Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢Ges
estabelecidos no presente Contrato, Plano de Trabalho e no Termo de Referéncia.
10.6 — Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.
10.7 — Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Procuradoria desta administragdo para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.
10.8 — Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.
10.8.1 — A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida
a prorrogag¢ao motivada, por igual periodo.
10.9 — Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.
10.10 — Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas
contratuais, nos termos do §42, do art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021.
10.11 — A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados
a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.
10.12 — A CONTRATANTE, além das obrigacGes previstas em lei, nas normas pertinentes e nos anexos deste Contrato, obriga-se a:
10.12.1 — Fiscalizagao: Fiscalizar a execugao do objeto contratual, garantindo a conformidade com o Termo de Referéncia e o
Plano de Trabalho aprovados, bem como a legislagdo aplicavel.
10.12.2 — Disponibilizagdao de Informagdes: Disponibilizar a CONTRATADA, tempestivamente, as informagdes, dados,
documentos e acessos necessarios para a correta execugao dos servigos, que estiverem em sua posse ou sob seu controle.
10.12.3 — Designagao de Fiscal: Manter formalmente designado o Gestor da Parceria, a Equipe de Fiscalizagdo Multidisciplinar e
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), com as respectivas atribuices de acompanhamento e fiscalizagdo, conforme
Portarias n2 1095/2025, 1096/2025 e 1097/2025, respectivamente, que comp&em o Processo Administrativo.
10.12.4 — Celeridade Administrativa: Processar os atos administrativos de sua competéncia, tais como aprovagdo de projetos,
emissdo de licengas, autorizagdes e decretos, de forma célere, a fim de ndo prejudicar o cronograma de execugao dos servigos
pela CONTRATADA.
10.12.5 — Articulagdo Intersetorial: Promover a articulagdo e cooperagdo entre as diversas secretarias e érgdos municipais
envolvidos no processo de REURB, facilitando o fluxo de informagdes e a emissdo de pareceres e aprovagoes.
10.12.6 — Canais de Comunicagdo: Disponibilizar o canal Fala.BR ou similar como meio oficial de comunicagao e recebimento de
manifestagdes dos cidadados sobre o projeto de REURB, quando aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAC()ES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
11.1 — O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia, parte integrante a este
Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando,
ainda, as obrigagdes a seguir dispostas.
11.2 — Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em
portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada.
11.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).
11.4 — Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da execugdo, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.
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11.5 — Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo

esclarecimento ou informagdo por eles solicitados.

11.6 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,

os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.7 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a

Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo

CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos

danos sofridos.

11.8 — A empresa CONTRATADA deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de

pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de Fornecimento/Servigo.

11.9 — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou

equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as

demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

11.10 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique

no local da execugdo do objeto contratual.

11.11 — Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica

ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

11.12 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para

habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na contratagao direta;

1.13 — Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para

reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

11.14 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos

empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

11.15 — Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.16 — Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto

aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II,

d, da Lei n2 14.133, de 2021.

11.17 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do

CONTRATANTE.

11.18 — Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas deste

contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia

deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

11.19 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas

eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste contrato.

11.20 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢Ges dos Poderes

Publicos, mantendo sempre limpo o local da execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

11.21 — Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos

que fujam as especificacGes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.22 — Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de

quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.23 — A CONTRATADA, além das obrigacdes previstas em lei, nas normas pertinentes e nos anexos deste Contrato, obriga-se a:
11.23.1 — Execugdo do Objeto: Executar integralmente o objeto contratual, conforme Termo de Referéncia e Plano de Trabalho,
com a maxima diligéncia, técnica e observancia aos prazos estabelecidos.

11.23.2 — Manutengdo da Equipe Técnica: Manter a equipe técnica minima exigida, garantindo a qualificagdo e a experiéncia dos
profissionais envolvidos, bem como seus respectivos registros nos conselhos de classe. Em caso de necessidade de substituicdo,
devera ser apresentada, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, profissional com qualificagdo igual ou superior, para prévia
aprovagdo do CONTRATANTE.

11.23.3 — Entrega de Relatérios: Apresentar relatérios de etapas/entregdveis e relatério final, com a documentagdo
comprobatdria das atividades e produtos, nos formatos e prazos definidos pela fiscalizagao.

11.23.4 — Manutengdo de Regularidade: Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, todas as condi¢gdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na dispensa de licitagdo (Art. 66 e 68 da Lei n2 14.133/2021), incluindo regularidade juridica, fiscal, social,
trabalhista, previdencidria e a natureza sem fins lucrativos, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das sangdes cabiveis.
11.23.5 — Vedagdo a Subcontratagdo: Ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato, sem prévia e expressa
autorizagdo escrita do CONTRATANTE. A eventual autorizagdao ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades perante o
CONTRATANTE.
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11.23.6 — Cumprimento da LGPD: Garantir o cumprimento integral da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais - LGPD), em todas as fases da execugdo, especialmente no que tange a coleta, tratamento e armazenamento de dados
pessoais dos beneficiarios da REURB. A CONTRATADA serd responsavel por qualquer violagdo a LGPD ocorrida sob sua
responsabilidade.

11.23.7 — Responsabilidade Civil e Técnica: Responder civil e tecnicamente por todos e quaisquer danos ou prejuizos que, por
acdo ou omissdo, sua ou de seus prepostos e colaboradores, causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da ma
execugao, imprudéncia, impericia ou negligéncia na prestagdo dos servigos.

11.23.8 — Reputacgdo Etica e Profissional: Manter a inquestionavel reputagdo ética e profissional que a qualificou para esta
contratagdo, abstendo-se de condutas que possam comprometer a lisura e a moralidade administrativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.2 — Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impde ao CONTRATADO o dever de realizar a execugdo
de objeto especifico em um periodo predeterminado, a extingdo contratual se dard nos seguintes termos:

11.2.1 — Quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2.2 — Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto,

caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequacgdo do cronograma fixado para o contrato:

11.2.2.1 — Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO;
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;
b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugdo contratual.
12.2 — Em se tratando de objeto de natureza continua a extingdo se dara quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2.1 - O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser de

créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.2.2 — A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do

contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.2.3 — Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da

data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

12.3 — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1 — Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei, sendo devida a CONTRATADA somente a
remuneracao pelos servigos executados e entregues até a data da rescisdo, desde que atestados pelo CONTRATANTE, nas seguintes
hipoteses:

12.3.1.1 — Por determinagdo unilateral do CONTRATANTE, nos casos previstos no art. 137, inciso Il, da Lei n?
14.133/2021, mediante notificagdo por escrito e assegurado o contraditério e a ampla defesa;
12.3.1.2 — Por acordo entre as partes, reduzido a termo;
12.3.1.3 — Por decisdo judicial transitada em julgado.

12.3.2 — A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir

sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1 —Se a operagdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteragdo subjetiva.

12.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 — Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 — Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 — Indenizagdes e multas.

12.5 — A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd
concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.6 — O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
13.1 — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2 —Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);
iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h”
do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).
b) Multa de:
i) Moratoéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de
30 (trinta) dias;
ii) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposigdo
da garantia, quando exigida no Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.
iii) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do
Contrato.
iv) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e "d" do subitem 12.1, de 1%
a 30% do valor do Contrato.
13.3 — A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).
13.4 — Todas as sangBes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14.133,
de 2021).
13.4.1 - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
13.5—Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE
ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, quando exigida, ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).
13.6 — Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
13.5—-A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao CONTRATADO,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
13.5 — Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;
e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.
13.7 — Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacGes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
13.8 — A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangBes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n? 14.133, de 2021).

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n? S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br
Pagina 49 de 51



SEHAB SANTA % SEMREF

SEC A SECRETARIA MUNICIPAL Dt

SECRETARIA MUNICIPAL by

DE HABITA&AO &Mgé!APOVO ~ REGULARIZACAO
ESTADO DO MARANHAO FUNDIARIA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CNPJ n? 06.191.00170001-47

13.9 — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
13.10 — As sangGes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

13.11 — Os débitos do CONTRATADO para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes,
nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 — Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts.124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
14.2 — O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3 — As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da
consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).
14.4 — Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO (art. 94, 1i)
16.1 — A eficdcia do presente Contrato fica condicionada a publicagdo de seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
conforme o art. 94, inciso I, da Lei n2 14.133/2021, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 - O presente contrato € regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
17.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Luzia - MA, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Santa Luzia — MA,

ASSINATURAS

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA

CONTRATANTE CONTRATADA
ORGAO DEMANDANTE

CONTRATANTE
ORGAO DEMANDANTE

CONTRATANTE
ORDENADOR DE DESPESAS

TESTEMUNHAS
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PREFEITURA DE
SANTA I

SECRETARIA MUNICIPAL LUZIA
DE HABITACAO COMPROMISSO COM O POVO

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

CNPJ n? 06.191.00170001-47

NOME:

SEMREF

SECRETARIA MUNICIPAL Dk
REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA

NOME:

Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MA | CNPJ: 06.191.001/0001-47
NAGIB HAICKEL, n2 S/N, CENTRO, Santa Luzia, Maranh3o, Brasil
www.transparencia.santaluzia.ma.gov.br

Pagina 51 de 51



